i ATA N@ 005, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020, EM CAMPO GRANDE, MS

2

3 Ata de Assembleia Geral Ordinéria para tratar dos seguintes assuntos:
4 Anélise e aprovagio Orgamento Fiscal do CODEVALE para 2021;

5 Aprovagio do Plano Pluri Anual; Aprovaggio da Resolugdo de Diretrizes

6 Orgamentérias; Analise e aprovaggo do reajuste salarial do Quadro de

7 Pessoal do CODEVALE; Alteracdo Protocolo de Intengbes -

8 SITUACAO; CASTRAMOVEL; Explanaggo do processo Licitatorio do

9 MDA; Compra de Medicamentos de forma Consorcial; Construgdo do
10 aterro sanitirio entre os municipios de Anaurildndia, Bataguassu,
11 Brasilandia e Santa Rita do Pardo; Inspecéo de forma Consorcial; Outros
12 assuntos de interesse do Consorcio.
13

14 Ata de reuniio da Assembleia Geral do Consércio Piblico de Desenvolvimento do Vale do
15 Ivinhema - CODEVALE, realizada no dia 02 (dois) de Dezembro de 2020 (dois mil e vinte), na
16 sede da Associacio dos Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL em Campo Grande.
17 Estiveram presentes os Prefeitos de Angélica ROBERTO SILVA CAVALCANTI, de Bataguassu
18 PEDRO ARLEI CARAVINA, de Ivinhema EDER UILSON FRANCA LIMA, de Taquarussu ROBERTO
19 TAVARES DE ALMEIDA, de Novo Horizonte do Sul MARCILIO ALVARO BENEDITO, de Gléria de
20 Dourados ARISTEU PEREIRA NANTES, de Bataypord, JORGE TAKARASHI, de Nova Andradina
21 GILBERTO GARCIA, esteve presente também o assessor executivo Thiago Morente e a Diretora
22 Executiva do CODEVALE Daniele Cristina de Camargo Cabriotti. A Reunido teve inicio na
23 segunda chamada as 10h30min, quando constatada a presen¢a de entes consorciados em
24 numero igual ou maior ao quorum minimo qualificado exigido no estatuto da entidade para
25 validar as deliberacdes em pauta. O Prefeito de Ivinhema na qualidade de Presidente do
26 Consércio fez a abertura da Assembleia agradecendo a presen¢a dos Gestores Publicos
27 presentes e passou a palavra para a Diretora Executiva que fez a leitura do Edital de Convocacgdo
28 cuja Pauta constou dos seguintes itens: Anélise e aprovagdo Orgamento Fiscal do CODEVALE
29 para 2021; Aprovagéo do Plano Pluri Anual; Aprovagio da Resolugdo de Diretrizes Or¢camentarias;
30 Andlise e aprovagiio do reajuste salarial do Quadro de Pessoal do CODEVALE; Alteracdo Protocolo
31 de Intengdes — SITUACAO; CASTRAMOVEL; Explanagdo do processo Licitatério do MDA;
32 *|  Compra de Medicamentos de forma Consorcial; Construgéo do aterro sanitario entre os municipios de
33 g Anaurilandia, Bataguassu, Brasilandia e Santa Rita do Pardo; Inspec&o de forma Consorcial; Outros
34 assuntos de interesse do Consorcio. Na sequéncia da Pauta a Diretora Executiva apresentou um
3 video institucional criado pelo assessor Thiago Morente no més de novembro, quando com
36 mesmo visitou alguns municipios e industrias inspecionadas pelo consércio co objetiv\?
37 elaboracdo do trabalho apresentado neste momento. Dando continuida vamos para
38 primeiras pautas, andlise e aprovagéo or¢amento fiscal do CODEVALE pAra 2021, aprovagéo do

plano pluri anual; aprovagéo W diretrizg_s)?rgamentérié ara 0 ano de 2021; anélise e~
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aprovacdo do reajuste salarial do quadro de pessoal do CODEVALE, a diretora executiva iniciou
explicando a importancia de adquirirmos programas para desenvolvermos os trabalhos de inspegéo e
compra de medicamentos e apresentou um or¢amento. Ressaltou ainda a necessidade de termos um
controlador, pois se trata de uma exigéncia do tribunal de contas. Lembra ainda que seria importante
termos pelo menos um auxiliar de contabilidade, pois essa é uma éarea fundamental para o
funcionamento do consércio e, para que no futuro, ndo tenhamos problemas com prestagdes de contas.
O Presidente e a Diretora Executiva apresentaram a Previsdo da Dotag¢do Or¢camentaria para o
ano de 2021, que na previsdo da dotagido orcamentaria ja estd considerado a corre¢do salarial
dos servidores na natureza de pouco mais de 4.4%. Na sequéncia, a Diretora Executiva,
apresentou Programa do Orcamento Fiscal do exercicio de 2021 (LOA) de forma detalhada para
os prefeitos presentes, a lei de diretrizes orgamentarias (LDO), e a tabela do quadro de pessoal
e referencia salarial corrigida; foi colocado em discussdo, no debate foi questionado a
necessidade do controlador pelo prefeito Roberto, e a diretora explicou que essa € uma
exigéncia do tribunal de contas para com os consércios ptblicos desde o inicio do ano de 2020.
0 Presidenté disse que o salario do Diretor Executivo ficou em R$ 6.233,00 (seis mil, duzentos e
trinta e tréé reais) apds o reajuste. Colocado em votagéio. Todos concordaram com o reajuste
salarial. Sanadas as dividas, a diretora executiva ent3o afirmou que o valor total do orcamento
2021 é de R$ 12.497.842,37 (doze milhdes quatrocentos e noventa e sete mil, trezentos,
oitocentos e quarenta e dois reais e trinta e sete centavos) - conforme documentagdo
apresentada e anexa a ata; em ato continuo foi votado e aprovado por unanimidade pelos entes
presentes com direito a voto o Programa do Or¢amento Fiscal do exercicio de 2021, a Resolugao
de Diretrizes Orcamentérias, a Resolugdo do Orcamento fiscal Anual de 2021 e a Tabela do
Quadro Pessoal e Referéncia Salaria Corrigida. Sobre a alterag@o protocolo de intenges, a diretora
executiva, explanou que falta somente o municipio de Novo Horizonte do Sul. Ressaltou ainda a
necessidade das alteraces propostas, pois precisamos atender o novo cédigo civil e as determinagGes
do tribunal de contas e demais 6rgdos. Lembrou que o municipio de Deodépolis solicitou adeso ao
nosso conséreio, foi aprovado e portanto, precisaremos novamente, encaminhar para as Camaras uma
nova alteracio do Protocolo de Intenges e para isso a 1 © Alteragdo do Protocolo de Intencdes ja
precisa estar aprovada em todos os municipios. CASTRAMOVEL, Daniele diz que, ap6s muito
trabalho, conseguimos o registro no conselho de medicina veterinaria no estado de Mato Grosso do
ul — CRMV-MS, e hoje ele encontra-se totalmente equipado conforme as normas vigentes do
conselho, porém estamos com um pequeno problema para registrar uma clinica de apoio pasa 0s
municipios de Bataguassu, Brasilandia e Santa Rita do Pardo. Contudo, pretendemos iniciar no

atividades esse ano ainda. O processo Licitatério do MDA, o Presidente disse qué tivemos que faz

uma nova reprogramagio, mas estamos em faze final de conclusZo. relagdo a compra de

medicamentos de forma consorciada, a diretora executiva disse que o pr licitat6rio atrasou um
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foi publicado ontem e a licitagdo ocorrerd dia 16/12/2020. A construgdo do aterro sanitario entre os
municipios de Anaurilandia, Bataguassu, Brasildndia e Santa Rita do Pardo, a diretora disse que apds
avaliacio do engenheiro fiscal do contrato e ciéncia dos prefeitos interessados, foi reincidido o
contrato e aplicado a multa para a empresa AGROSIG. Agora, vamos realizar uma nova licitagéo para
elaboragfo da fase 4 do termo de referéncia, disse a diretora. Conforme Daniele, o servi¢o de inspecéo
de forma Consorcial caminha de forma alicercada, ¢ que 0 CODEVALE fez um acordo com o
SEBRAE para que a entidade assessore algumas industrias ligadas ao consércio. Hernandes achou
4tima a inciativa. Marcilio disse que tem industria atendida no municipio dele. O Presidente colocou
em discussfo a Resolugdo n°® 24 de 05/10/2020, que dispSes sobre a regulamentac@o de inspecéo
executado _'pelo conséreio publico de desenvolvimento do vale do Ivinhema e da outras providencias,
que foi encaminhado aos senhores, onde a mesma revogou a Resolucdo n° 18 de 31/08/2020, o
Presidente explicou que as alteragdes apresentadas se fizeram necessdrias mediante as novas
publicagdes da altima alteragdo do RIISPOA, visto que 0 CODEVALE est4 aderido ao SISBI e nossa
legislacdo deve ser equivalente. Colocado em votagdo. Todos aprovam por unanimidade a nova
resolucdo. O Prefeito Aristeu questionou sobre o Kit Asfalto, Daniele disse que o processo licitat6rio
foi concluido e que esta aguardando a equipe de licitagio encaminhar o processo para envio na
Plataforma Mais Brasil. Por fim o presidente agradeceu a todos pelo apoio na gestdo do
CODEVALE nesse periodo e disse ter sido muito bom poder trabalhar com todos. Dando por
encerrada a Assembleia, as 12:35 horas, o Presidente Eder Uilson Franga Lima, agradeceu a
presenca de todos e entregou as lembrancinhas de Natal e foi encerrada a reunido. Eu, Daniele
Cristina de Camargo Cabriotti, Diretora Executiva, la_x_\/rei Ata que sera assinada por todos os

presentes.
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL PAG: 001
CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAL ORCAMENTO PARA 2021

ADENDO VI A PORTARIA SOF N. 08 DE 04/02/85
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO - DEMONSTRATIVO DE DESPESA
POR FUNCOES - SUBFUNGOES - PROGRAMAS - PROJETOS E ATIVIDADES

LEI 4.320/64 - ANEXO 7

CODIGO : ESPECIFICACOES PROJETO/OPER.ESPEC. ATIVIDADE TOTAL
00004 ADMINISTRAGAC 697.003,68
00122 ADMINISTRACAO GERAL 697.003,68
00801 Administra¢ao do Consorcio 697.003,68 697.003,68
00010 SAUDE 1.098.838,69
00301 ATENGAC BASICA 121.548,25
00801 Administragdo do Consorcio 121.546,25 121.546,25
00608 EXTENSAO RURAL 977.282,44
00801 Administragdio do Consorcio 180.000,00 797.292,44 977.292 44
00015 URBANISMO 1.002.000,00
00451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.002.000,00
00801 Administragdo do Consorcio 1.002.000,00 1.002.000,00
00018 GESTAO AMBIENTAL 9.700.000,00
00541 PRESERVACAOQ E CONSERVACAO AMBIENTAL 9.700.000,00
00801 Administragdo do Consorcio 9.700.000,00 9.700.000,00

180.000,00 12.317.842,37 12.497.842 37
NOTA EXPLICATIVA

CPF: 214.371.178-64
PRESIDENTE DIRETORA EXECUTIVA




ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAL

PAG: 001

ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2021

PROGRAMA DE TRABALHO - ADENDO V A PORTARIA SOF N. 08 DE 04/02/85

LEI 4.320/84 - ANEXO 6
ORGAQ...... CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAL CODIGO: 02
UNIDADE..: CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAL CODIGO: 01
coDIGO ESPECIFICACOES 3 RO‘I'EES'L%’gPER' ATIVIDADE TOTAL
4 ADMINISTRACAO 697.003,68
122 ADMINISTRACAO GERAL 697.003,68
801 Administracéo do Consorcio 697.003,68
2.001 GERENCIAMENTO CONSENSUAL E ASSOCIADA DE 581.003,68
2.007 CONVENIO MAPA 116.000,00
10 SAUDE 1.098.838,69
301 ATENCAO BASICA 121.546,25
801 Administracido do Consorcio 121.546,25
2.003 MANUTENGAOQ DO PROGRAMA TRABALHO NA SAUDE 121.546,25
606 EXTENSAO RURAL 977.292 44
801 Administra¢io do Consorcio 977.292,44
1.001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO - CONVENIO MDA 180.000,00
2.002 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SISBI 439.157,55
2.004 MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SIS/S 358.134,89
15 URBANISMO 1.002.000,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.002.000,00
801 Administragdo do Consorcio 1.002.000,00
2.005 AQUISICAO DE KIT DE PAVIMENTAGAO VIA REC 1.002.000,00
18 GESTAO AMBIENTAL 9.700.000,00
541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 9.700.000,00
801 Administragdo do Consorcio 9.700.000,00
2.006 ESTUDOS TECNICOS PARA IMPLANTACAO DE ATE 200.000,00
2.008 IMPLANTAGAO DO ATERRO DE FORMA CONSORCIADA 9.500.000,00
TOTAL: 180.000,00 12.317.842,37| 12.497.842,37
TOTAL GERAL: 180.000,00 12.317.842,37| 12.497.842,37
NOTA EXPLICATIVA
> Fadlly

PRESIDENTE

».CQ(’W\, _ lﬁfl*v_u,

CPF:214.371.178-64
DIRETORA EXECUTIVA /

DANIELE CRI\S\TI?IJ{ﬁE CAMARGO CABRIOTTI
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL PAG: 001

CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAL ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2021

RESUMO GERAL DA DESPESA

ADENDO Ill APORTARIA SOF N. 15/06/78

NATUREZA DA DESPESA

CODIGO ESPECIFICACOES ELEMENTO NATUREZA DESPESA CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.684.242,37
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 962.242,37
3.1.80.00 APLICACOES DIRETAS 962.242,37
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil 721,681,78
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 240.560,59
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 722.000,00
3.3.90.00 APLICACOES DIRETAS 722.000,00
3.3.90.14 DIARIAS CIVIL 192.000,00
3.3.90.30 Material de Consuma 55.200,00
3.3.90.38 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F 16.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS-PESSCA JURI 459.800,00
4.0.00.00 Despesas de Capital 10.813.600,00
4.4.00.00 Investimentos 10.813.600,00
4.4,90.00 APLICACOES DIRETAS 10.813.600,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGOES 9.500.000,00
4.4.90.52 Equip. e Material Perménente 1.313.600,00

12.497.842,37 | 12,497.842,37 I 12.487.842,37

|
I ) /
(] "LLL-\Q?LL’VLLO #] !
[
DANIELE CRISTINA|DE CAMARGO CABRIOTT!
CPF: 214.371.178-64

DIRETORA EXECUTIVA
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAL

PAG: 001

ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2021

ADENDO Il A PORTARIA SOF N.08 DE 04/02/85 - LE| 4.320/64 ANEXO - 2

ATUALIZACAD PARA PORTARIA SOF N.73 DE 24/11/88 E PORTARIA SOF N.37 DE 02/08/89

RESUMO GERAL DA RECEITA

CODIGO ESPECIFICAGOES c,’:%%‘?g DESDOBRAMENTO|  FONTE i)
ORGAO 2 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAL
1000.00.0.0 Receitas Correntes 12.497.842,37
1300.00.0.0 Receita Patrimonial 1.000,00
1320.00.0.0 . Valeres Mobiliarios 1.000,00
1321.00.1.1 RemuneragZo de Depdsitos Bancarios - Pri 1.00.000 1.000,00
1321.00.1.1 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - Pri 1.23.000
1700.00.0.0 Transferéncias Correntes 12.496.842,37
1710.00.0.0 Transferéncias da Unido e de Suas Entida 1.298.000,00
1718.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénios da Un 1.23.000 1.298.000,00
1730.00.0.0 Transferéncias dos Municipios Suas Entid 11.198.842,37
1738.02.1.1 Transferéncias de Municipios a Consdrcio 1.00.000 11.198.842,37
TOTAL GERAL DA RECEITA: 12.497.842,37

AAMW [’U’UUL% ’

DAMELE\sRl

A DE CAMARGO
CPF:/214.371.178-64
DIRETORA EXECUTIVA




CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO
DO VALE DO IVINHEMA - CODEVALE
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CODEVAL

CMPL: 14.173.522/0001-08

i

CAMPO GRANDE/MS, 02 DE DEZMBRO DE 2020

RESOLUCAO N° 027/2020

Estima a receita e fixa a despesa do
Consércio Consércio Publico de
Desenvolvimento do Vale do
Ivinhema - CODEVALE para o
exercicio financeiro de 2021, e da
outras providéncias.

o Presidénte do Consércio Publico de Desenvolvimento do Vale do
Ilvinhema — CODEVALE, Autarquia Institucional, no uso das atribuicdes que
inciso VI, da clausula. 16 do Estatuto Social do Consércio, faz saber que a
Assembleia Geral Extraordinaria homologa e ele ratifica a seguinte Resolucao:

Art. 1°. Esta Resolugdo estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de
2021, compreendendo o orgamento fiscal e da seguridade social referente a

Autarquia Institucional.

Art. 2°. O conjunto dos orgamentos fiscal e da seguridade social, estima a receita

e fixa a despesa em igual valor de R$ 12.497.842,37

Art. 3°. A receita decorrera da arrecadacéo de tributos e de outras receitas

correntes, de capital e transferéncias de capital, na forma da legislagao vigente,

discriminada nos quadros anexos.: %

Art. 4°, A despesa sera realizada de acordo com as especificagdes constantes
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CODEVALE

CNPJ: 14.173.522/0001-08

dos quadros integrantes desta Resolugéo, fixado o orgamento fiscal em R$ R$
R$ 12.497.842 37.

Art. 5°. A despesa do conjunto dos orgamentos fiscal e da seguridade social,

observada a programacéo constante dos quadros anexos a esta Resolugso.

Art. 6°. Fica o0 CONSORCIO autorizado a tomar medidas necessarias para
ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da receita, bem como realizar
operagdes de credito, até o limite fixado na Constituicdo Federal e Legislagéo

Complementar Federal, mediante autorizagéo genérica da Assembleia Geral.

Art. 7°. Ocorrendo alteragées na Legislacdo Tributaria em vigor, fica o
CONSORCIO, mediante autorizacdo da Assembleia Geral, autorizado a

proceder os devidos ajustes na execugdo orgamentaria.

Art. 8°. Durante o exercicio de 2021 fica o CONSORCIO autorizado a conceder
reajustes de pessoal Ativo, observando os dispositivos constitucionais e as

legislacdes que regem os Consorcios publicos.

Art. 9°. Fica o CONSORCIO autorizado a representar a Autarquia nas
Operacgdes de Crédito, nos financiamentos e nas alienagdes, a proceder todos
os atos para a perfeita representatividade do Consoércio, na celebracdo de

contratos, convénios, alienagdes e outros atos de sua competéncia.

Art. 10. Fica o CONSORCIO autorizado a abrir, durante o exercicio de 2021,
créditos adicionais na forma do inciso Il do art. 41 da Lei Federal n.° 4.320, de
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17 de marco de 1964 e créditos suplementares até o limite de 75% (sessenta e
cinco por cento) do total das despesas constante dos orgamentos que integram
esta Resolucdo, utilizando os recursos previstos nos incisos Il do § 1°, do art.
43 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 1°. Fica autorizada, ndo sendo computada para efeito do limite fixado no “caput”
deste artigo, a abertura de créditos suplementares destinados a cobrir despesas
com pessoal e encargos sociais, obedecendo aocs limites estabelecidos na Lei
Complementar n® 101/2000.

§ 2°. As suplementagées decorrentes dos créditos adicionais na forma do caput
deste artigo néo observaréo o rigor das fontes de recursos apontadas no § 3° do
art. 4° da Resolugéo que trata das Diretrizes Orgamentérias, considerando a
flexibilidade da realizagao da receita prevista, tanto para mais como para menos,

podendo suplementar uma fonte a outra, sem a fixagéo de origem ou destino.

Art. 11. Fica o CONSORCIO autorizado, durante o exercicio de 2021, a abrir
programas de trabalho, elementos de despesas e fontes de recursos para a

realizag@o dos projetos e atividades nao previstos neste orcamento.

Art. 12. Fica o CONSORCIO autorizado, no decorrer da execugéo orgamentaria,
a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do excesso de
arrecadacdo, limitados ao crescimenio nominal da Receita da Autarquia,
acumulado no exercicio, conforme inciso Il do § 1° do Artigo 43 da Lei Federal
n.° 4.320/64.

Art. 13. Fica o CONSORCIO autorizado, no decorrer da execugao orcamentaria,

a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do superavit
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financeiro, limitados aos valores apurados na execugdo orcamentaria em

andamento, na forma como estabelece inciso I do § 1 ° do Artigo 43 da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 14. Fica o CONSORCIO autorizado a proceder as devidas corre¢des no
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO aprovado conforma Resolugcdo N°
001/2017.

Art. 15. 'Es'ta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacédo.
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CAMPO GRANDE/MS, 02 DE DEZEMBRO DE 2020.

RESOLUCAO N° 028/2020

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
PARA A ELABORACAO DA
RESOLUCAO DO ORCAMENTO
DO EXERCICIO DE 2021, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do Consércio Publico de Desenvolvimento do Vale do
Ivinhema — CODEVALE, Autarquia Institucional, no uso das atribuigées que
inciso VI, da clausula. 16 do Estatuto Social do Conséreio, faz saber que a

Assembleia Geral Extraordinaria homologa e ele ratifica a seguinte Resolucao:

Art. 1°. Em cumprimento ao inciso Il e § 2°, do art. 165, da Constituigio
Federal; ao art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e Decreto
n°® 6.107, de 17 de janeiro de 2007 e Portaria n° 72, de 01 de fevereiro de
2012, e ao que determina o Estatuto Social do Consércio para o assunto, esta
Resolugéo fixa as diretrizes orgamentarias para a elaboragao do Orcamento do

exercicio de 2021, compreendendo:

| — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento;
Il — as diretrizes gerais da Administragao;

Il - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das

diretrizes gerais de sua elaboragao;
IV — os principios e limites constitucionais:
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V — as receitas do consércio e o equilibrio com a despesa;

VI - a alteracéo na legislagao tributaria;

VII — as disposicdes sobre despesas de pessoal e encargos;

VIl — das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal
e dos critérios e forma de limitacdo de empenho.

IX —as normas relativas ao controle de custos e avaliacado dos resultados
dos programas financiados com recursos do orcamento;

X — as condigdes especiais para transferéncias de recursos publicos a
entidades publicas e privadas:

XI - da reviséo das diretrizes e metas do Plano Plurianual

XII - as disposicdes finais.

§ 1°- Fazem parte desta Resolugéo o Anexo | de Diretrizes para a elaboragao
do Orcamento de 2021: o Anexo Il de Metas para a elaboracdo do Orcamento
de 2021, com validade para o exercicio de 2021;

§ 2° Observara as determinagées relativas a transparéncias de Gestéo Fiscal,
estabelecidas no art. 48 da Lej Complementar 101 de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC. n°® 131/2009 — Lei de Responsabilidade Fiscal e do art. 44 da
Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO L.
Das Diretrizes Orcamentarias

SECAO|

As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orcamento EXERCICIO 2021.
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Art. 2°. Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicdo Federal, as
Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2021, sao
especificadas nos Anexos a este Projeto de Resolugdo, as quais terdo
precedéncia na alocacsio de recursos na Resolugao Orgamentaria de 2021, nao

se constituindo, porém, em limite a programagéao das despesas.

SECAOIII
As Diretrizes Gerais

Art. 3°. A Receita e a Despesa serso orgadas conforme contratos de programas
pactuados para o exercicio de 2021.

Art.4°. Na elaboragéo da proposta orgamentaria para 2021, observara
o estrito cumprimento da Lei Complementar n. ° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), alterada pela LC 131/2009, Lei 11.107 (que regula
as contratagbes no ambito dos consorcio publicos), a Portaria 669 de 02 de
agosto de 2017 ( que trata do plano de contas a ser aplicado no setor publico)
bem como as normativas atribuidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do sul, adotando, para efeito da organizagdo e estruturacdo do Qf
orcamento, os conceitos de:
l. Orgéo — identifica a unidade legal responsavel pela dotagao dos recursos

orcamentarios;

ll. Unidade Orgamentaria - o agrupamento de servigos, subordinados ao

mesmo 6rgao ou reparticao, a que serso consignadas dotacbes proprias;

lll. Func&o - o nivel de maior agregacio das diversas areas de despesa que [,(/7

competem ao setor plblico;

IV. Sub-fungéo - a particdo da funcéo, agregando subconjunto de despesa

do setor publico; :L}(
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V. Programa - a identificacdo da organizagao da ag3o autarquia visando 3
concretizacao dos objetivos pretendidos;

V1. Atividade - a identificacao de um conjunto de operagées, que se realizam

de modo continuo e permanente, para alcancar o objetivo do programa;

VII. Projeto - a identificagdo um conjunto de operacoes limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da acédo da autarquia.

§ 1°. Cada programa identificara as acoes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos
valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizaggo da
acao.

§ 2°. Cada atividade e ou projeto identificara a fungéo e a sub-funcéo as

quais se vinculam.

§ 3°. As fontes de financiamento do orcamento serao classificadas conforme
orientac&o técnica aos jurisdicionados, emanada do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 4° No momento da fixagéo da despesa os recursos obedecero a seguinte

prioridade na sua alocacao:
|.  Pessoal e encargos sociais;

Il. Custeio administrativo, incluindo a preservacdo do patriménio

publico e contrapartida de convénios:

I11. Investimentos.

Art. 5°. Os critérios adotados para definigdo das diretrizes serso os seguintes:

|l Priorizar a aplicagéo de recursos destinados & manutencdo das

atividades ja existentes sobre as agSes em expansao;
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ll. Os projetos em fase de execucao, desde que contidos na

Resolugdo do Orcamento, terdo preferéncia sobre os novos
projetos;

Art. 6°. Fica autorizado a representar os Municipios consorciados nas
alienagées, convénios e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Consércio, na celebracsio de conveénios, contratos e outros
atos de sua competéncia.

Art. 7°. A proposta orcamentaria para o exercicio de 2021 sera encaminhada

pela Diretoria Executiva a Assembleia Geral em conjunto com esta resolucéo.

SECAOQ Il

As Diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e das

Diretrizes Gerais de sua Elaboragio

Art. 8°. Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, estimario as receitas e

fixarao despesas:
I. O orgamento fiscal refere-se a autarquia institucional;

ll. O Orgamento da Seguridade Social abrange toda autarquia

institucional.

Art. 9° O orgcamento da seguridade social compreendera as dotacgdes
destinadas a atender as acoes de satde e previdéncia e obedecera ao disposto
nos artigos 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204 e § 4° do artigo 212 da

Constituicdo Federal de 1988 e contara, dentre outros, com 0S recursos

provenientes: X ‘ \
\\-“Ib" F a
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. Das contribui¢es sociais a que se refere o Paragrafo 1° do Art. 181
da Constituiciao Estadual;

ll. De transferéncias de recursos das entidades da Administragdo
Direta Associadas, convénios ou transferéncias do Estado e da
Uni&o para a seguridade social.

Art. 10. Na Resolugdo Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacéo dos orcamentos fiscal e de seguridade social, a discriminagéo da

despesa far-se-a por categoria de programacdo em Projeto e Atividade.

Paragrafo Unico. Para efeito de informac&o a Assembleia Geral, a proposta
orcamentaria constara, em nivel de categoria de programagdo e por érgao, a
origem dos recursos, indicando-se para cada um, no seu menor nivel e
obedecendo & seguinte discriminacao:

I. O orgamento a que pertence:
Il.  As fontes dos recursos;

Ill. A natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificacéo:

a) Despesas Correntes

e Pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com
pessoal, obrigagdes patronais, salario familia e outras despesas

de pessoal que demandarao de classificacao especifica;

e Juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e

encargos da divida interna e externa;

e Outras despesas correntes: atendimento das demais despesas
correntes nio especificadas nos grupos relacionados nos itens

anteriores.

b) Despesas de Capital X
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* Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente, investimentos em regime
de execucdo especial, diversos investimentos e sentencas
judiciais;

* Inversdes financeiras: atendimento das demais despesas de

capital, ndo especificadas no grupo relacionado no item anterior;

e Amortizagdo da divida: amortizacéo da divida interna e externa e
diferengas de cambio.

Art. 11. A Resolugdo Orgamentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes
demonstrativos:

I. Das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do art. 2°,
da Lei Federal n°® 4.320/64 e Portaria n° 72, de 01 de fevereiro de
2012;

Il. Das despesas conforme estabelece o paragrafo 2° do art. 2° da Lei
Federal n°® 4.320/64 e de forma semelhante a prevista no anexo 2
da referida lei, que detalha o orgcamento em seu menor nivel por
elemento de despesa, aos moldes da Portaria n® 72, de 01 de

fevereiro de 2012;

lll. Por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos,

quantificando e qualificando os recursos;

IV. Reserva de contingéncia para atendimento de passivos

contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12. No encaminhamento da Proposta de Resolugdo Orcamentaria a
Assembleia Geral podera ser incentivada a participagdo popular na audiéncia
publica, conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio
de 2.000, alterada pela LC 131/2009.

e
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Art. 13. O orgamento da Autarquia constara da Resolugao Orcamentéria Anual,
em valores globais, nao lhes prejudicando a autonomia da gestao legal de seus
recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagées serao aprovadas
pela Assembleia Geral durante o exercicio de sua vigéncia, mediante
autorizacéo expressa.

Paragrafo dnico. Aplica-se, a Autarquia, no que couber, os limites e
disposicdes contidas na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC 131/2009 e pela Portaria n® 72, de 01 de fevereiro de 2012,
cabendo a incorporacdo do seu Orgamento Anual, assim como as Prestactes

de Contas, as Demonstracdes Consolidadas aos Municipios Associados.

Art. 14. Fica o Consorcio autorizado a abrir créditos orgcamentarios especiais e
suplementares, para a criagdo de programas de trabalho, projetos e atividades,
natureza da despesa, na Resolugio do Orgcamento Anual, para o exercicio
financeiro de 2021, que na execugéo orcamentaria se fizerem necessarias, ou
que apresentem insuficiéncias de dotacées, de acordo com os artigos 41 e 43 e

seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64.

Parégrafo Unico. Excluem-se do limite estabelecido na Resolugao
Orgamentéria, ficando autorizadas, para utilizagdo da Autarquia, as

suplementagées de dotagdes para atendimento das seguintes situagoes:

I Insuficiéncia de dotagdes nas Agdes e nos Programas com

recursos da Uni&o ou Estados, ja disponibilizados no caixa;

Il.  Suplementagbes referentes as contrapartidas nao disponibilizadas
na resolugéo do Orgamento, referentes a recursos obtidos por meio
de Emendas dos Orgamentos do Estado e da Uniso e de
Convénios realizados com o Estado e a Unido, para todas as areas
especificadas no Estatuto Social e demais acervos juridicos do
CONSORCIOQ;
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lIl.  Suplementagdes para atender despesas do Grupo Natureza de

Despesas com Pessoal e Encargos Sociais.

Art. 15. Na Resolugdo Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar n® 101/2000, constara uma reserva de contingéncia de no minimo
1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar
das situacGes de passivos contingentes e outros riscos eventuais, mais os riscos
fiscais revistos no anexo a este Projeto de Resolucao.

Art. 16. Fica autorizada a realizac&o de concursos publicos, desde que:

I.  Atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal
e limites estabelecidos na Lej Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000, alterada pela LC 131/20089:

Il.  Sejam para suprir deficiéncias de mao - de - obra ou ampliacao
de servicos basicos ou atendimento de demanda a ser

assimilada.
SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 17. As operagbes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no Art.

167 da Constituicdo Federal, e ao que consta na Resolucdo do Senado Federal
de n.° 43, de 21 de dezembro de 2001. /

Art. 18. As operages de crédito por antecipacdo da Receita Orcamentaria |
aplicam-se as disposi¢des estabelecidas na Resolugcdo do Senado Federal de n° Wu
43, de 21 de dezembro de 2001, contidas a partir de seu artigo 36.

i
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Art. 19. E vedada a utilizag&o de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 20. A despesa total com pessoal da Autarquia obedecera aos dispositivos
constitucionais e a legislagdo especifica voltada ao funcionamento de
Consorcios Publicos.

Art. 21. As operacionalizagdes e demonstragdes contabeis compreenderao,
isoladas e conjuntamente, as transacdes e operagdes da Autarquia, nos termos
do inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n.° 101 de 04.05.2000, alterada pela
LC 131/2009.

Art. 22. As disponibilidades de caixa serdo depositadas em instituicdes
financeiras oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n® 101, de
04.05.2000, alterada pela LC 131/2009 e nos termos do paragrafo 3° do art. 164
da Constituicdo Federal, devidamente escriturada de forma individualizada,

identificando-se os recursos vinculados a Autarquia, ou despesa obrigatéria.

Art. 23. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e
com a Autarquia, ndo podera contratar com a mesma nem dela receber
beneficios crediticios, conforme estabelece o artigo 194, paragrafo 3° da

Constituigao Federal.

Art. 24. A condigéo de regularidade da pessoa juridica referida no art. 23 sera

a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

Art. 25. Integra a Divida Publica Consolidada as operagoes de crédito de prazo
inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado da Resolucao do
Orgamento, nos termos do paragrafo 3° do art. 29 da Lei Complementar n°® 101,
de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

Paragrafo Unico — Equipara-se a Operacéo de Crédito e integrara a Divida
Plblica Consolidada, nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei Complementar
n° 101, de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009, sem prejuizo do cumprimento

das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE
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I. A assuncgao de dividas;
Il. O reconhecimento de dividas;
lll. A confissdo de dividas.

Art. 26. Os Precatérios Judiciais, caso sejam apurados, ndo pagos durante a
execucao da Resolugéo do Orgamento futuro, em que houverem sido incluidos,
integram a divida consolidada para fins de aplicacdo dos limites da divida,
conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, alterada
pela LC 131/2009.

CAPITULO II

DAS RECEITAS E DESPESAS

SECAO V

As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 27. Constituem-se receitas do CONSORCIO aquelas provenientes de:

I.  Recursos auferidos nos contratos de rateio;
Il.  De prestagao de servicos;

. De convénios formulados com érgdos governamentais e entidades

privadas;

IV - De empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze)

meses, autorizados por Resolugdes especificas vinculados a obras e servigos / K‘
)

publicos: X \# :
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V - Das demais transferéncias ao CONSORCIO.

Art. 28. Na estimativa das receitas serao considerados os efeitos das
modificacbes na legislagao tributaria; da variacdo do indice de Preco ao
Consumidor Amplo — IPCA Estadual; do crescimento econémico também
fornecido pelo Estado — PIB Estadual; ou de qualquer outro fato relevante e serdo
acompanhadas de demonstrativo de sua evolugao, da projecéo aquela a que se

referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1° O montante previsto para receitas de operacdes de crédito nio
podera ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de
Resolugao Orcamentaria.

§ 2° A receita contida nos anexos desta Resolucdo sera revista por
ocasido da elaboragdo da proposta de Resolugéo Orgamentéria, para ajustes
aos efeitos provocados pela macroeconomia da nagao, pelos efeitos econémicos
provocados pela economia local e para atender aos dispositivos contidos nos

paragrafos anteriores a este, conforme art. 3° desta Resolucao.

Art. 29. As receitas proprias, serao programadas para atenderem,
preferencialmente as fungbes proprias de cada um, os gastos com pessoal e
encargos sociais, 0s juros, os encargos e amortizagéo da divida, a contrapartida
a financiamentos e outros necessarios para a sua manutengao ou investimentos

prioritarios, bem como racionalizacdo das despesas.

Paragrafo Unico. As receitas da Autarquia Institucional serao registradas
na Resolugédo do Orgamento para o respectivo exercicio, separando-se por
rubricas orgamentérias especificas, inclusive as relativas aos convénios que

devero ser individualizados.
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SECAO VI

As Disposicées sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 30. Para atendimento das disposigoes contidas no Art. 169 da Constituicao
Federal, fica 0 CONSORCIO autorizado, no decorrer da execucao orcamentaria,
a efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 31. Para exercicio financeiro de 2021, serao consideradas como despesas

de pessoal a definigdo contida no art. 18 da Lej Complementar n® 101/2000.

SECAO VII

Das vedacées quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos

Critérios e Forma de Limitagdo de Empenho

Art. 32. A averiguagio do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e

20 da Lei Complementar n® 101/2000, seré realizada no final de cada semestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal do CONSORCIO

exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite sdo vedados:

I. A concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de

remuneragéo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
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judicial ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada a
revis&o prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicso Federal:

Il.  Criagdo de cargo, emprego ou fungio;

lll.  Alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV.  Provimento de cargo publico, admissao ou contratagéo de pessoal
a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores;

V.  Contratagéo de hora extra.

Art. 33. Se a despesa total com pessoal, da Autarquia, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas
no art. 22 da Lei Complementar n° 101/00, alterada pela LC 131/2009, o
percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes,
sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as

providéncias previstas nos paragrafos 3°e 4% do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1° No caso do inciso | do Paragrafo 3° do art. 169 da Constituicao
Federal, o objetivo podera ser alcangado tanto pela extinggo de cargos e

fungGes, quanto pela reducio dos valores a eles atribuidos.

§ 2° E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com

adequagéo dos vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° Nao alcancada a reducao no prazo estabelecido, e enquanto perdurar

0 excesso, o ente ndo podera:

I. Receber transferéncias de outros érgsos da administracdo publica

direta ou indireta;

Il.  Obter garantia direta ou indireta de outro ente:

f
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Il Contratar operacdes de crédito, ressalvados as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem a reducgio das

despesas com pessoal.

Art. 34. Se verificado, ao final de um semestre, que a realizacdo da receita
podera nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, a Autarquia promovera, por ato préprio nos montantes necessarios, nos
30 dias subseqiientes, limitagdo de empenho e movimentacdo financeira,
utilizando os critérios de red ucao de despesas na ordem inversa ao estabelecido
no § 4° do art. 4° desta Lei, respeitade o pagamento da Divida Fundada,

precatorios, pessoal e encargos, se houver.

§ 1% No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposigao das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma

proporcional as redugdes efetivadas;

§ 2° Nao serao objeto de limitacdes as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento

dos servigos da divida.

CAPITULO Il

Controle de Custos, Transferéncias e Finalidades.

SECAO VIl

As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacao dos Resultados

dos Programas Financiados com Recursos do Orcamento o
{
L/
s
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Art. 35. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Resolugzo
Orgcamentaria, a escrituragado contabil seré efetuada de forma a propiciar o
controle dos custos das acées e a avaliacao dos resultados dos programas da
Autarquia, utilizando o sistema identificagédo dos custos por detalhamento em
elementos de despesas.

SECAO IX

As Condicées Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos
a Entidades Publicas e Privadas

Art. 36. A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser
autorizada em Resolugéo especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e

metas constantes no art. 2° e no anexo | desta Resolugio.

Art. 37. A Resolugdo Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, nao
destinara recursos para execucao direta pela Autarquia Institucional, de projetos
e atividades tipicas da administracdo estadual e federal, ressalvadas as
concernentes a despesas previstas em convénios e acordos com orgéaos dessas

esferas de governo.

§ 1° A despesa com cooperagao técnica e financeira ou contrapartidas em
convénios e acordos far-se-a4 em programagao especifica classificada conforme

dotac&o orgamentaria;

§ 2° E vedada a inclus&o na Resolugdo Orgamentaria Anual, bem como

em suas alteragdes, de quaisquer recursos da Autarquia para entidades gue nao

rd

guardem consonéncia com os objetivos do CONSORCIO. %( A
]\&. ;
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CONSORCIO PUBLICO

§ 3° S&o vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvencdes
sociais nas disposicées contidas no item | do art. 19, da Constituigdo Federal e
as disposigdes da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,

SECAO X

Das Disposicées Gerais

Art. 38. As propostas de modificacdo no Projeto de Resolugdo Orgcamentaria
Anual serdo apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de
detalhamento dos demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 39. Fica o CONSORCIO autorizado, no decorrer da execugao orcamentaria,
a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do excesso de
arrecadagéo, limitados ao crescimento nominal da Receita da Autarquia,
acumulado no exercicio, conforme inciso Il do § 1°. do Artigo 43 da Lei Federal
n.° 4.320/64.

Art. 40. Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera
constar na Resolugdo Orgamentaria Anual, autorizacdo a Autarquia Institucional
para abertura de crédito suplementar até 75% (setenta e cinco por cento) sobre
o total da despesa fixada no orgamento geral do CONSORCIO, observado o
paragrafo Unico e seus incisos do art. 14 e seus incisos, desta Resolugdo
Orcamentaria, utilizando os recursos previstos no inciso Ill do § 1°. do Artigo 43
da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 41. Se o Projeto de Resolugdo Orcamentaria Anual nao for aprovado até 31
de janeiro de 2021, para ocorrer no exercicio seguinte, a sua programacao sera
executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do total da Proposta

de Resolugdo Orgamentaria, observada a efetiva arrecadacéo no més anterior;

CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE
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até a sua aprovagéo pela Assembleia Geral vedado o inicio de qualquer projeto
novo.

Art. 42. Os anexos constantes da Resolugdo Orcamentaria Anual serdo
publicados juntamente com a Resolugao do Orgamento.

Paragrafo (nico. Conjuntamente com o Orgamento, o CONSORCIO
publicara os quadros sintéticos que expressam os valores do Orcamento.

Art. 43. Esta Resolugzo entra em vigor na data de sua publicacao.
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ANEXO | AO PROJETO DE RESOLUCAO n ° 0028/2020

DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO DO ORCAMENTO DE 2021

As diretrizes Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2021,

abrangendo Autarquia Institucional, ser&o:

| — Cooperagao federativa mutua e gestao associada de servicos
publicos:

1. Construgao do Aterro Sanitario em consércio.

2. Servigo de Inspegéo executado através do conséreio publico.

Il - Desencadear e apoiar programas e agles e de capacitagdo de

mao de obra, através de convénios e parcerias:

1. Plano Intermunicipal de Residuos Sélidos.

2. Projeto Executivo para Construggo de Aterro Sanitario.
3.

lll - Desenvolver programas voltados a ampliagcdo da infra-estrutura

urbana e rural;
1. Gerenciamento consensual e associado de servicos publicos.
2. Pavimentagao Asfaltica.

3. Melhoramento de infra-estrutura.
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IV - Fomentar o desenvolvimento socio-econémico dos municipios
consorciados e implantar politicas ambientais compatibilizando-as com uso

sustentavel dos recursos naturais;

V - Melhorar e intensificar programas na area da salide, sem elevar
custos, visande motivar a realizagéo de programas e ag¢des no ambito do
saneamento basico com a ampliagdo de esgotos, a erradicagido de doencas
contagiosas, com acdes de prevencac a partir da mudanca cultural da
populacao;

1. Compra de medicamentos e insumos de forma consorciada.
2. Ata de Registro de Prego de Medicamentos e insumos.

3. Agbes conjuntas para combate e controle do Covid 19 e demais

epidemias.
4. Contratagéo consorciada de especialidades médicas e exames.
5. Castramével.

6. RealizagZo de cirurgias.
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ANEXO Il AO PROJETO DE RESOLUCAO n ° 028/2020

METAS DA RESOLUCAO DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DO
EXERCICIO DE 2021 PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2021

As metas a serem instituidas para elaboragdo do orgamento 2021,
foram estruturadas com o auxilio de diversos setores. Foram elaboradas 1 partir
de uma discussao com os participantes interessados no Conséreio em contribuir
as Diretrizes para o Orgamento do Exercicio Financeiro de 2021. Atenderao
prioritariamente as descrigbes a seguir, ndo se constituindo, porém, em limite 3

programacao das despesas.
I = AUTARQUIA INSTITUCIONAL

O CONSORCIO, através das deliberagées e Resolugées emanadas da
Assembleia Geral, no atendimento das acdes politicas de desenvolvimento, tem
como prioridade para o orcamento de 2021 as seguintes acgdes:

1. Estimular a atividade consorciada, visando através da cooperagdo mutua

a gestao de recursos e servigos publicos.

2. O apoio aos Municipios Consorciados nos assuntos e questdes de
interesse de cada localidade junto a entidades publicas, do setor privado

e Sociedade Civil Organizada.

3. O acompanhamento e andamento de Projetos de Resolugées e

CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE

convénios, junto a Assembleia Geral, na verificagdo de prazos do
processos e providencias para adimplemento das datas de su i 7 ~
|
- / \ /
consecucao. /
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4.

Apoio e assessoramento juridico perante o contencioso administrativo,
bem como interpretacao, aplicagao e controle das normas administrativas
e judiciais atinentes as atividades a que se propde o Consorcio.

. Proporoestudoea realizacéo efetiva do Plano Municipal de Saneamento

Basico, que beneficiara aos Municipios que aderirem ao respectivo plano.

Promover na esfera politico — administrativa do gerenciamento e g
associacéo de servigos publicos, nas areas de saude, meio ambiente e
correlatas.

Incentivar a contratagdo de profissionais medicos especialistas,
centralizando o atendimento, utilizando-se de uma central de regulacéo,
garantido custos baixo a procedimentos, num centro de referéncia.

. Agdes para fomentar a criacao do selo de qualidade para os produtos de

origem da agricultura familiar para comercializagdo nos municipios

consorciados.

EXxecucéo efetiva para coleta consorciada dos Residuos Hospitalares dos

municipios pertencentes ao conséreio.

10.Manutencdo do Servigo de Inspegso Municipal executado através do

consorcio para os municipios consorciados.

11.Castramovel — realizagédo do projeto de castracdo do CODEVALE

conforme aprovado pelo conselho de medicina veterinaria do estado de
Mato Grosso do Sul — CRMV — MS.

CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE

-
/ \
\




' Quantida - .
de Descricio ' Remunqhgﬁo | Carga Hordria

- Minima H NG

Naturezado | - Grau 'dé
Vincule .| Escolaridade

Cargo
1 6.233,00 * Comissionado | Nivel Superfor
ou Funciendrio
Diretor Executivo® de Carreira

. Cargo
b Coordanarar Teqnico s 4.447,00 " Comissionado |Nivel Superior

Progra I
Efama ou Funcionario
de Carreira

Cargo
i} Diretor Téchico de Programa 2.650,00 b Comissionado | Nivel Superior
ou Funciondrio
de Carreira
Cargo
Py 7 Comissionado ¢
Acessor Executivo 3.457,00 A0 horas : .| Nivel Superier
ou Funcionério
de Carreira
Cargo
1 Controlader 4.447,00 40 horas Comissionado Nivel Superior
ou Funciondrie
de Carreira

=0 Valor da Remuneragio e carga horéria do Diretor Executivo é de livre negeciagic da Presidéncia do
CODEVALE

**% Carga Hordria 8 combinar

*** Quantidade de acordo com a necessidade das atividades desenvolvidas

Quantida ¢ 5 i |
e Descrigio | Carga Hordria Natureza do Gmu-de
" S : I I : Vinculo Escolaridade
Minima ! i
40 Horas 20 Horas
Médico veterinario Empregado i
2 317,00 50
Encarregade 4 315850 5 sbico Nivel superior
2 |Médico Veterinrio 3.226,00 1613,00| EMPregade :
Pubico Nivel superior
1 [Técnico em Informatica 1.567,00 783 50| ETPregade Mg ‘
Pibico Nivel superior
1 |Advogado 5.321,00 2650,50| ETPregado b
Pubico Nivel superior
” Empregado s
1 lornalista 2.717.0 1358,50| , " :
! ~e Piibico Nivel superfor
4 Empregado -
1 1 Fl tal ,50
Eng: Agrénimo/Flarasta 2.129,00 106450 5 ibico Nivel superiar
7 Empregado
Biol 0 i i
1 1080 2.129,00 186450 o ibico Nivel superior :
1 Eng. Empregado iR
Civil/Ambiental/Sanitdrio 3.226,00 1613 | Pabico Nivel superlor
. Empregado
4 0 i
i 7.607,00 S00.0 Plbico Nivel superior
2 3 Empregado 1
1 |
Assistene Sock 2.129,00 i 6 Pubico Nifval superior
Auxiliar de Inspegdo - nivel Empregado
3 92,00
b medio 12800 592,90 b ihico Nivel Médio,
Auxiliar de Inspegdo - Empregado
b 2.159,00 078,50 . "
Técnico em Agropecudria § Plbico Nivel Médio
Auxiliar
1 Administrativo/Contabilidad 1.587,00 793,50 |Empregado I
e Pdbico Nivel Médio
i . 4 Empregado
086, % ;i )
1 Auxiliar de servigos Gerais 1.086,00 543,00 pibico Nivel Médio
) Empregado
462,00 00,
1 Motorista 1462 731,0 Pables Nivel Médio
_— = Empregado
1 Recepcionista/Telefonista 1.462,00 731,00 Peibies Nivel Médio. -
) Empregado !
1 Secretdria 1.462,00 731,00 Plbico Nivel Médio.

1. Quando ccorrer a cedéncia de servidores plblicos para o Conséreio, com oanus para o Municipio de
origem, para as vagas refrentes ao cargos comissionades, eles fardo jus a gratificagBo correspondente a até
100% (cem por cento) do saldrio page ao profissional de igual nivel de qualificacio do Quadro Pessoal do

2. Na hipétase de contratacéio tempordria, por prazo determinado e em fung8o das exigéncias de
especialidades do trabalho a ser executado, o CODEVALE poderd contratar profissionais especializados para
2 Area Técnoldgica, pagando remuneragdo de ate 40% (guarenta por cento) a mais sobre o valor pago ao

profissional de igual nivel.




2020

-

Diretor Executivo

5.370,00

Médico Veterindrio -
Coordenader Técnlco das
Servigos de Inspegéo do
CODEVALE

Diretor Executivo

Coordenador
Técnico De 4,259,00
Programa

Médico Veterindrio -

Diretor Téenlco

Quantidad
e Minima

Natureza do Grau de

g8 Rex a0 | ¢ réria . g
Braddla ] R‘ernm\:rac 5 .C.arsa Hn.r!ra Vinculo Escolar|dade

Carge
1 6,233,00 * Comissionado |Nivel Superlar
ou Funclandrio
Diretor Executlvo® de Carrelra

Cargo
wan |Coordenador Técnlco De 4.447,00 o Comissionade |Nivel Superior

Programa
¥ ou Funciondrio
de Carrelra

Substituto Téenlco da & Frag 2.538,00
Coordenacho e Erogremy
Heessa; 3311,00
Executive

Cargo

Comissionado |Nive! Superlar

ou Funciondrio
de Carrelra

Diretor Técnlco de Programa 2,650,00

Cargo
Cornisslonad 3
***  |Acessor Executivo 3.457,00 40 horas f2 On3CO | nivel Superior
ou Funclonario

de Carrelra

Carga
1 Cantrolador 4.447,00 40 horas comislonado Nivel Superior
ou Funclendrlo

de Carraira

=0 Valor da Remunerago e carga horérla do Diretor Executivo é de livre negoclagio da Presidéncla do
CODEVALE

=* Carga Hordrla & combinar

==+ Quantidade de acordo com a necessidade das atividades desenvolvidas

40 Horas 20 Horas

Médlco veterinirlo
Encarregado

4.135,00| 2067,50

Médico Veterinario

3.080,00| 154500

Téenico em Informitica

1.520,00 760,00

Advogado 5,096,00| 2548,00
Jornalista 2.602,25| 1301,13
. AgrénimoyFlorestal 1019,50
Eng. Agrénimo/Floresta S
Bidlogo 1019,5
g 2.035,00 °
Eng. Civil/Amblental/Sanitirio 3.050,00 1545
Médica 3500,00|
7.286,30
Assistente Soclal 1019,50)
2.039,00|

Auxllar de nspegio - nivel
médio

132500 65250

Auxillar de Inspeglc - Técnlco
em Agropecudria

2,068,00( 1034,00|

Auxlllar
Administrative/Contabllidade

1.520,00 760,00

Auxlllar de servigos Gerais

1,040,00| 520,00

Metorlsta

140000 700,00

Recepclonista/Telefonista

1400,00| 700,00

Secretdria

1.400,00 700,00

Quantidad Natureza da Grau de
Deserlgh . Carga Hordrla
e Minima it i Vincula | Escolaridade
40 Horas 20 Horas
Médico veterindric Empregado i
2 4.317,00 2158,50|
Encarregado Piibico Nivel superlor
Empregado 4
2 Médico Vetarinarlr ,226,00/ 1613,00| Joress
vl i Pdbico Nivel superior
1 |Técnico em Informatica 1.567,00 783,50 ETPregade :
Plblca NIvel superior
1 |advogade 5.321,00 2660,50|ETPEERR i
Publco Nivelsuperior
Empregado f ok
1 lornalista 2.717,00 1358,50 ;
Publeo Nive! superior
Empregado 7 S
1 Eng. Agrénl Florestal 1064,50 g + '
i Aenimel 212900 Plblco Nivel superlar
1 |Bldlogo 1084,50| ETPreaade i :
2,129,00] Publco Nivel superior
1 Eng. Empregado i iy
Civil/ambilental/Sanitario 3.226,00 1613 | Piblco Nivel superlor
4 |médico 3s0p,00| EMRresado i
7.607.00 Piblca superlor
1 |Assistente Social 1084,50|ETPreBede
2.129,00 Publco Nivel superlor
g [Meardelepisiosnte 1,384,00) 692,00|Empregada ;
Publco Nivel Médlo
Auxlliar de inspecio - Técnico Empregado
1 2.159,00 1079,50 A 7
erm Agropecudria Pudbico Nivel Médlo
Aux(liar
1 i o 1.587,00 793,50|Empregada
trativo/Ce
Administrativo/Contabllidade Pobico NheiNGds
1 |Auxiliar de servigos Gerais 1.086,00 sqap0|EMPIEBRde |
Puiblce Nivel Médlo
1 |Motorsta 1.462,00 731,00|EMPregade :
Piibico Nivel Médio
" Empregado
1 Recepclonl: ‘elefonista 1.462,00 73L00( ",
pclsta; Takont Pubico Nfvel Média
Empregado
1 1 1462, A :
Secretdria 62,00 731,00 Pibico Nivel Médin

1, Quando ocorrer a cedéncla de servidores publicos para o Censorcio, com eénus para o Municiplo de
crigem, para as vagas refrentes ao cargos comissionados, eles fardo jus a gratificagio correspondente a até
100% (cem por cento) do salério pago ao profi el de qualificzcio do Quadro Pessoal do

2. Na hipdtase de contratagio pordrla, por prazo do e em fungo das fas de
especlalidades do trabalho a ser executado, 0 CODEVALE poderd contratar profissionals especializados para a
Area Técneldgice, pagando remuneragio de até 40% (quarenta por cento) a mais sobre o valor page ac

proflssional de [gual nivel.

REAJUSTE

4,40%




