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Consorcio Publico de Desenvolvimento
Vale do lvinhema
Mato Grosso do Sul
CNPJ 14.173.522/0001-08
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RESOLUCAO N° 02/2022/CODEVALE

Dispbe sobre a contratacdo, por tempo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

O PRESIDENTE DO CODEVALE Faco saber que a Assembleia Geral aprovou e eu promulgo a
seguinte Resolucao:

Art. 1° Fica definida, para fins de contratagéo por tempo determinado, como necessidade temporéria
de excepcional interesse plblico, o atendimento aos contratos de programa relativos ao Servigo de inspecao
municipal vinculado ao Consoércio CODEVALE.

Art. 2° Diante da destinacdo para o atendimento a contratos de programa, as contratacdes, nos
termos da Clausula Trigésima Nona do Contrato de Consorcio Publico do CODEVALE, terdo o prazo de 24 (vinte
e quatro) meses, podendo haver renovacao até o prazo maximo de 48 (quarenta e 0ito) meses.

Art. 3° Nos termos do art. 31 do Estatuto do CODEVALE, o provimento dos empregos por tempo
determinado ocorrerd por meio de processo seletivo simplificado, utilizando apenas a avaliagdo por titulos como
unico critério de selecdo, desde que sejam respeitados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 4° Ficam definidos os seguintes empregos para contratacdo por tempo determinado, derivada
da necessidade temporaria de excepcional interesse publico para o atendimento ao disposto no art. 1°;

AUXILIAR DE INSPECAO/NIVEL MEDIO
SWIHNSELS CARGO DE ATIVIDADE TECNICA DE INSPECAO E
FISCALIZACAO DO CODEVALE
Carga horaria semanal 44 horas
LOCAL VAGA RESERVA

Frigorifico em Anaurilandia 1 2
Frigorifico Batayporé 0 2
Frigorifico em Santa Rita do Pardo 0 1

Requisitos Minimos de Ingresso: ensino médio completo e habilitagdo minima na categoria “B”

Funcdes: Controlar o desembarque de animais ao abate; vigiar a desinfec¢do dos veiculos que
conduzem animais; identificar lesGes e parasitas nos animais; fazer a separacdo dos animais
“antemortem”; fazer as notificagbes cabiveis; expedir certificados sanitarios para embarque de
animais vivos; manter vigilancia sobre a higiene dos estabelecimentos de carnes, leite e derivados;
fazer verificacbes de racdes; fiscalizar a fabricacdo e conservacdo dos produtos de origem animal;
auxiliar na inspecao “antemortem” para conhecimento da saude do animal a ser abatido; auxiliar na
inspecédo do leite e derivados, quanto a determinacdo de acidez, gordura, densidade e de extrato
seco; fazer prova da peroxidase, redutase e fosfatase; auxiliar a inspecdo das carnes e derivados;
auxiliar a inspec¢ao de animais mortos; auxiliar na analise quimica de produtos de origem animal; e
executar tarefas semelhantes, o empregado para melhor desenvolvimento das atividades devera
residir no municipio local de origem da vaga.
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NocOes: Regulamentacdo Basica da inspecéo e Sistemas de Qualidade de alimentos. Noc¢des de
abrangéncia, classificacdo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos. Boas Praticas de
Fabricacdo (BPF). Procedimentos Padrdo de Higiene Operacional (PPHO). Analise de Perigos e
Pontos Criticos de Controle (APPCC). Nocdes de biologia, anatomia, fisiologia e patologia dos
animais de abate (Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos, Aves, Pescado, etc.). Nocdes sobre sistema de
criacdo de animais de abate. No¢cBes de hiologia, anatomia, fisiologia e patologia dos animais de
producao (bovinos, suinos, aves, ovinos, caprinos, pescado e abelhas). Noc¢des sobre sistema de
criacdo de animais de producdo. Nocdes de instalacdes e equipamentos de estabelecimentos
processadores de produtos de origem animal. Nog¢Bes de doencas transmissiveis por alimentos e
principais zoonoses.

Salario: R$ 1.551,00 + insalubridade

AUXILIAR DE INSPECAO/TECNICO

AGRICOLA
2LARSE, CARGO DE ATIVIDADE TEC[\IICA DE
INSPECAO E FISCALIZACAO DO
CODEVALE
Carga horaria semanal 44 horas
LOCAL VAGA RESERVA
Frigorifico em Santa Rita do
Pardo 2 2

Requisitos Minimos de Ingresso: ensino médio completo e habilitagdo minima na categoria “B”

Funcdes: Controlar o desembarque de animais ao abate; vigiar a desinfeccdo dos veiculos que
conduzem animais; identificar lesGes e parasitas nos animais; fazer a separacdo dos animais
“antemortem”; fazer as notificagdes cabiveis; expedir certificados sanitarios para embarque de
animais vivos; manter vigilancia sobre a higiene dos estabelecimentos de carnes, leite e derivados;
fiscalizar a fabricacdo e conservacdo dos produtos de origem animal; auxiliar na inspecao
“antemortem” para conhecimento da saude do animal a ser abatido; auxiliar na inspecédo do leite e
derivados, quanto a determinacdo de acidez, gordura, densidade e de extrato seco; fazer prova da
peroxidase, redutase e fosfatase; auxiliar a inspe¢éo das carnes e derivados; auxiliar a inspecao de
animais mortos; auxiliar na analise quimica de produtos de origem animal; e executar tarefas
semelhantes, o empregado para melhor desenvolvimento das atividades devera residir no municipio
local de origem da vaga.

NocOes: Regulamentagdo Basica da inspecdo e Sistemas de Qualidade de alimentos. Nocgdes de
abrangéncia, classificacéo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos. No¢ces de microbiologia,
ciéncia e tecnologia de alimentos. Boas Praticas de Fabricacdo (BPF). Procedimentos Padrdo de
Higiene Operacional (PPHO). Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). Nocdes de
biologia, anatomia, fisiologia e patologia dos animais de abate (Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos,
Aves, Pescado, etc.). Nocdes sobre sistema de criagdo de animais de abate. Noc¢des de biologia,
anatomia, fisiologia e patologia dos animais de producéo (bovinos, suinos, aves, ovinos, caprinos,

escado_e_abelhas). Nocdes sobre sistema_de criacdo_de animais_de producéo. Nocdes de
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instalacbes e equipamentos de estabelecimentos processadores de produtos de origem animal.
Noc¢Bes de doencas transmissiveis por alimentos e principais zoonoses.

Salario: R$ 2.418,00 + insalubridade

MEDICO VETERINARIO FISCAL

CARGO DE MEDICO VETERINARIO PARA

SWIHNSELE INSPECAO E FISCALIZAGAO DO CODEVALE
(PODER DE POLICIA)
Carga horaria semanal 44 horas
LOCAL VAGA | RESERVA

Sub sede em Anaurilandia 2 4
Frigorifico em Anaurilandia 1 1
Frigorifico em Santa Rita do Pardo 2 2
Frigorifico Batayporéa 1 3
Bataguassu/Frigorifico 0 1
Atendimento a qualquer municipio
pertencente ao Consoércio ou
Frigorifico 0 2

Requisitos Minimos de Ingresso: Diploma em Curso Superior de Medicina Veterinaria e habilitagdo minima na
categoria “B”.

Funcbes: A defesa sanitaria animal; a inspecéo e fiscalizagéo industrial e sanitaria dos produtos de
origem animal e a fiscalizacdo dos produtos destinados a alimentacdo animal; verificagcdo da
aplicacdo dos preceitos do bem-estar animal; realizar inspe¢do ante e post mortem de animais de
abate; manter disponiveis registros nosograficos; a fiscalizacdo e o controle da classificacdo de
produtos animais, subprodutos e residuos de valor econémico e elaboragdo dos respectivos padrbes;
lavrar auto de infracdo, de apreensédo e de interdicdo de estabelecimentos ou de produtos, quando
constatarem o descumprimento de obrigacdo legal relacionada com as atribuicbes descritas neste
artigo; assessorar tecnicamente o consorcio, quando requisitado, na elaboragéo de acordos, tratados
e convengBes com quaisquer tipos de 6rgdo e governo, dos quais o consorcio seja membro, nos
assuntos relacionados com as atribuicbes fixadas neste artigo; elaboracdo das normas
complementares para a execucdo das acdes de inspecdo, fiscalizacdo, registro, relacionamento e
habilitacdo dos estabelecimentos, bem como registro, classificacao, tipificacdo, padronizacdo e
certificagdo sanitaria dos produtos de origem animal; verificacdo da implantacdo e execucdo dos
programas de autocontrole dos estabelecimentos registrados ou relacionados; coletar produtos e
agua para realizacdo de andlises laboratoriais para monitoramento e verificagdo da identidade,
qualidade e inocuidade dos produtos de origem animal; realizar atividades para controle de residuos
de produtos de uso veterinario e contaminantes em produtos de origem animal; verificacdo dos
controles de rastreabilidade dos animais, matérias-primas, ingredientes e produtos ao longo da
cadeia produtiva; contribuir e realizar acdes orientadoras as industrias de produtos de origem animal;
auxiliar e/ou realizar palestras educativas sobre higiene dos alimentos e importancia do consumo de
alimentos inspecionados; conduzir veiculo do CODEVALE em vistorias, visitas e palestras; realizar
atividades de controle de zoonoses, controle de natalidade em animais domésticos, incluindo a
realizacdo de cirurgias para controle de natalidade de cées e gatos; desenvolver atividades em no
laboratério de alimentos; participar executar as demais atividades inerentes a competéncia do
Consércio Publico de desenvolvimento do Vale do lvinhema - CODEVALE, que lhes forem atribuidas
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em regulamento, o empregado para melhor desenvolvimento das atividades devera residir no
municipio local de origem da vaga.

Noc¢bes: Anatomia, fisiologia, patologia e clinica médico-veterinaria dos animais domésticos de
interesse comercial, de producédo de alimentos e de companhia. Inspec¢édo industrial e sanitaria de
produtos de origem animal: Programas de Autocontrole, Boas Praticas de Fabricacdo - BPF,
Procedimento Padrdo de Higiene Operacional - PPOH e Analise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle - APPCC. Andlises microbioldgicas e fisico-quimicas de produtos de origem animal.
Residuos e contaminantes em produtos de origem animal. Identidade e qualidade de produtos de
origem animal. Tecnologia de produtos de origem animal. Doengas transmitidas por alimentos.
Defesa Sanitaria Animal: prevencdo, controle e diagndéstico, clinico e laboratorial, das principais
doencas que afetam o comércio e a salde humana e animal. Doencas de notificagcdo obrigatoria.
Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco e bioestatistica. Desenvolvimento de
programas sanitarios. Inspec¢édo industrial e higiénico-sanitaria de produtos destinados a alimentacéo
animal: Métodos de andlise e amostragem de produtos destinados a alimentacéo animal. Andlises de
residuos e contaminantes, microbioldgicas e fisico-quimicas de produtos destinados a alimentagéo
animal. Risco de disseminacdo de doencgas aos animais por produtos destinados para alimentacao
animal. Nutricdo animal de ruminantes e monogéstricos. Processamento de alimentos e formulagéo
de ragBes, concentrados, nucleos, premixes e suplementos. Principais alimentos, suas caracteristicas
nutricionais e utilizacdo na industria da nutricdo de animais. Tipos e fun¢des dos aditivos utilizados na
alimentacdo animal. Fabricacdo e o emprego de racdes, suplementos, premixes, ndcleos ou
concentrados com medicamentos para os animais de producdo. No¢des de Boas Praticas de
Fabricacéo - BPF e Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC. Inspec¢éo de produtos
de uso veterindrio: Farmacologia veterindria. Controle da producdo de soros, vacinas e antigenos
para salmonelose, microplasmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa. Ensaios
de eficacia e seguranca para produtos veterinarios. Nog6es basicas de biosseguranca. Servico de
Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bovinos e Bubalinos: Conceito e Aplicacdes. Melhoramento
Genético Animal e Registro Genealdgico. Pecuaria Organica: conceitos, principios, alimentagéo,
manejo e terapéuticas na producdo animal organica. Legislacdo federal - Defesa Sanitaria Animal.
Inspecdo de produtos de origem animal. Produtos veterindrios. Programas sanitérios. Vigilancia
sanitaria internacional. Foruns internacionais de referéncia. Organizagdo Mundial de Saude Animal
(OIE). Organizacdo Pan-americana de Saulde (OPS/OMS). Organizacdo da Nacbes Unidas para
Agricultura e Alimentacéo (FAO). Comiss@o do Codex Alimentarius (FAO/OMS). Acordos Sanitarios e
Fitossanitarios (Acordos SPS) na Organizacdao Mundial do Comércio (OMC). L

Salario: R$ 3.614,00 + insalubridade

EMPREGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Carga horaria semanal 44 horas
LOCAL VAGA RESERVA
Frigorifico Santa Rita do Pardo 0 02

Requisitos Minimos de Ingresso: ensino médio
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Funcbes: auxilia as diversas areas do consorcio nas rotinas de digitacdo, atuando no arquivo de documentos,
distribuicdo de correspondéncia e servicos externo, elaborando relatérios e planilhas de controle, bem como
realizando recepcfes e atendimentos pelos diversos meios; realizar atividades de nivel médio, de grande
complexidade, envolvendo a apresentacdo de solucdo para situacdes novas, a necessidade de
constantes contatos com autoridades de média hierarquia, com técnicos de nivel superior e/ou
contatos eventuais com autoridades de alta hierarquia e abrangendo planejamento em grau auxiliar e
pesquisas preliminares realizadas sob supervisdo indireta, predominantemente técnica, visando a
implementacdo das leis, regulamentos e normas referentes a administracdo geral e especifica;
supervisdo dos trabalhos que envolvam a aplicacdo das técnicas de pessoal, orcamento,
organizagdo, métodos e material, executados por equipes auxiliares, o empregado para melhor

desenvolvimento das atividades devera residir no municipio local de origem da vaga.

Nocdes: Conhecimento de arquivo, redagdo administrativa, carta comercial, requerimento, circular,
memorando, oficios, telegrama. Correio eletrénico. Conhecimento das rotinas de expedicdo de
correspondéncia. Nocbes gerais de relagcdes humanas. Conhecimentos gerais das rotinas
administrativas, noc¢des de seguranca do trabalho. Nog¢des béasicas de informatica: Editor de textos
Microsoft Word; criar, editar, formatar e imprimir documentos; criar e manipular tabelas; inserir e
formatar graficos e figuras; Interacdo entre aplicativos; Planilha eletrénica Microsoft Excel; criar,
editar, formatar e imprimir planilhas; utilizar formulas e fungdes; gerar gréaficos; importar e exportar
dados; classificar e organizar dados. Orcamento Publico, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentérias, Lei de Orgamentos Anuais, Principios Orcamentarios (programacao, unidade,
universalidade, anuidade, exclusividade, clareza e equilibrio)) Despesa Publica, conceito,
classificacdo (despesa orcamentaria e despesa extra-orgamentaria), Classificacdo econdmica,
Licitacdo (objetivo basico e modalidade de licitacdo), Das dispensas e inexigibilidades de licitacdo,
Empenho (ordindrio ou normal, por estimativa, global e contabil do empenho), Liquidacgéo,
Pagamento. Nocdes de Direito Publico. Lei Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Salario: 1.778,00

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Campo Grande, 03 de janeiro de 2022.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
Presidente
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