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CONSORCIO PUBLICO

DE DESENVOLVIMENTO
VALE DO IVINHEMA

CODEVALE

CNPJ: 14.173.522/0001-08

RESOLUCAO N° 001/2018

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DO
QUADRO PESSOAL DO CONSORCIO
PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO
VALE DO IVINHEMA - CODEVALE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do Consorcio Publico de Desenvolvimento do Vale do
Ivinhema — CODEVALE, Autarquia Institucional, no uso das atribuicbes que
inciso VI, da clausula. 16 do Estatuto Social do Consorcio, faz saber que a

Assembleia Geral Extraordinaria homologa e ele ratifica a seguinte Resolucéo:

Art. 1°. Esta Resolugdo adequa quadro pessoal do Consorcio Publico de
Desenvolvimento do Vale do lvinhema — CODEVALE
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Quantidade
Minima

Descrigao

Remuneragao

Carga
Horaria

Natureza do
Vinculo

Grau de
Escolaridade

Diretor Executivo*

*5.400,00

Cargo
Comissionado
ou
Funcionario
de Carreira

Nivel Superior

* %%

Coordenador Técnico
De Programa

3.860,00

* %

Cargo
Comissionado
ou
Funcionario
de Carreira

Nivel Superior

k%%

Diretor Técnico de
Programa

2.300,00

k%

Cargo
Comissionado
ou
Funciondrio
de Carreira

Nivel Superior

%k 3k %k

Assessor Executivo

3.000,00

1.500,00
(20 horas)

Cargo
Comissionado
ou
Funcionario
de Carreira

Nivel Superior

*0 Valor da Remuneragdo e carga horaria do Diretor Executivo é de livre negociagao da

Presidéncia do CODEVALE

** Carga Horaria a combinar

*** Quantidade de acordo com a necessidade das atividades desenvolvidas
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Quantidade Descricio Carea Horaria Natureza do Grau de
Minima ¢ g Vinculo Escolaridade
40 Horas 20 Horas
5 Médico veterinario 3.748,00 1874,00 Er,np?regado ’ '
Encarregado Pubico Nivel superior
2 Médico Veterinario 2.800,00|  1400,00 | EmPregado ) _
Pubico Nivel superior
1 Técnico em Informatica 1.460,00 730,00 Er,np'regado 5 ;
Pdbico Nivel superior
1 Advogado 4.89500| 244750 | Empregado ) _
Pubico Nivel superior
1 Jornalista 2.500,00|  1250,00 | EMPregado ) ,
Pubico Nivel superior
1 Eng. 979,00 Empregado | .
Agrénimo/Florestal 1.958,00 Pubico Nivel superior
1 Bidlogo 979,00 | Empregado | _
1.958,00 Pubico Nivel superior
Eng.
1 Civil/Ambiental/Sanitari Empregado
o 2.800,00 1400 | Pubico Nivel superior
4 Médico 3500,00 | EMPregado | .
7.000,00 Pubico Nivel superior
1 Assistente Social 979,00 Erjwpregado , )
1.958,00 Pubico Nivel superior
1 A}JX|I|ar'd§Inspegao- 1.200,00 600,00 Er,np?regado ’ o
nivel médio Pubico Nivel Médio
Auxiliar de Inspegao -
1 Técnico em 1.874,00 937,00 | Empregado
Agropecuaria Pubico Nivel Médio
Auxiliar
1 Administrativo/Contabi 1.460,00 730,00 | Empregado
lidade Pubico Nivel Médio
1 AUX|I.|ar de servigos 979,00 489,50 Erjwpregado , o
Gerais Pubico Nivel Médio
1 Motorista 1.400,00 700,00 | EMPregado ) )
Pubico Nivel Médio
1 Recepcionista/Telefonis 979,00 489,50 Er,npregado , -
ta Pubico Nivel Médio
1 Secretaria 1.200,00 600,00 | EmPregado ) .
Pubico Nivel Médio
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DE DESENVOLVIMENTO
VALE DO IVINHEMA
MS

CONSORCIO PUBLICO

1. Quando ocorrer a cedéncia de servidores publicos para o Consdrcio, com 6nus para o Municipio
de origem, eles farao jus a gratificacdo correspondente a até 100% (Cem por cento) do salario
pago ao profissional de igual nivel de qualificagdo do Quadro Pessoal do CODEVALE.

2. Na hipétese de contratagao tempordria, por prazo determinado e em fungdo das exigéncias de
especialidades do trabalho a ser executado, o CODEVALE podera contratar profissionais
especializados para a Area Tecnolégica, pagando remuneracg3o de até 40% (quarenta por cento) a
mais sobre o valor pago ao profissional de igual nivel.

1. Quando ocorrer a cedéncia de servidores publicos para o Consércio, com 6nus para o Municipio
de origem, para as vagas referentes ao cargos comissionados, eles fardo jus a gratificacao
correspondente a até 100% (cem por cento) do saldrio pago ao profissional de igual nivel de
qualificacdo do Quadro Pessoal do CODEVALE.

Campo Grande, 01 de Janeiro 2018.

Art. 5°. Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicacéo.

/”

Edef Uilson Franca Lima

Presidente do Codevale
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