ATA N2 005, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018, EM CAMPO GRANDE, MS

Ata de Assembleia Geral Ordinsria para tratar
Dos seguintes assuntos: Explanacdo da Ata de

registro de Preco de Medicamentos; Explanacdo da
Licitagdo do Aterro; Explanagdo do processo
Licitatério do MDA; Alteragdo Protocolo de
Intengdes — SITUACAO ; Anélise B
aprovagdo do reajuste salarial do Quadro de Pessoa]
do CODEVALE; . Andlise e aprovagdo Orgamento
Fiscal do CODEVALE para 2020; Aprovacdo do
Plano Pluri Anual; Aprovagdo da Resolucdo de
Diretrizes Orgamentarias; Outros assuntos de

interesse do conséreio.

Ata de reunido da Assembleia Geral do Consorcio Plblico de Desenvolvimento do Vale do
Ivinhema - CODEVALE, realizada no dia 28 (vinte e oito) de Novembro de 2019 (dois mil e
dezenove), na Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL em Campo
Grande. Estiveram presentes os Prefeitos de Angélica ROBERTO SILVA CAVALCANTI, de
Anaurildndia EDSON STEFANO TAKAZONO, de Bataguassu PEDRO ARLEJ] CARAVINA, de
Ivinhema EDER UILSON FRANCA LIMA, de Taquarussu ROBERTO TAVARES DE ALMEIDA, de
Novo Horizonte do Sul MARCILIO ALVARO BENEDITO, de Santa Rita do Pardo CACILDO
DAGNO PEREIRA4, , esteve presente também a Diretora Executiva do CODEVALE Daniele
Cristina de Camargo Cabriotti e 0 Assessor Thiago Luis Morente. A Reunido teve inicio na
segunda chamada as 09h30min, quando constatada a presenca de entes consorciados em
numero igual ou maior ao quorum minimo qualificado exigido no estatuto da entidade para
validar as deliberacées em pauta. O Prefeito de Ivinhema na qualidade de Presidente do
Consércio fez a abertura da Assembleia agradecendo a presenca dos Gestores Publicos
presentes e passou a palavra para a Diretora Executiva que fez a leitura do Edital de
Convocagdo cuja Pauta constou dos seguintes itens: 1. Explanacgio da Ata de registro de Prego
de Medicamentos; 2. Explanacdo da Licitagio do Aterro; 3. Explanagéio do processo Licitat6rio do
MDA; 4. Alteragdio Protocolo de Intengdes — SITUACAO; 5. Analise e aprovagdo do reajuste
salarial do Quadro de Pessoal do CODEVALE; 6. Anilise e aprovagdo Orgamento Fiscal do

CODEVALE para 2020; 7. Aprovagéo do Plano Pluri Anual; 8. Aprovagdo da Resolugio

Diretrizes Or entarias; 9. Outros assuntos de interesse do consércio. /
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Na sequéncia da Pauta a Diretora Executiva explanou sobre como foi realizada o processo
licitatério para a Ata de Registro de Pre¢o para Medicamentos do CODEVALE, lembrou que
realizaram o pregio item a item juntamente com o coordenador de satide e a equipe de
licitagdo. Ressaltou que todo o procedimento foi realizado conforme orientacdo do tribunal de
contas, que inclusive publicou uma reportagem sobre o “caso de sucesso do CODEVALE", que o
CODEVALE conseguiu uma economia de mais de 62 % (sessenta e dois por cento) no pregio
realizado. A Diretora Executiva colocou toda a documentacdo a disposicio caso alguma
prefeitura queria fazer a conferencia. O Prefeito Roberto ressaltou a importancia de trabalhar
de forma consorciada, que a economia gerada com a Ata de Registro de Medicamentos foi
impressionante. O Prefeito Cacildo diz que o municipio dele ird fazer a compra pela ata, e
solicitou que fizesse uma reuniio com os secretarios de satide e com o pessoal do
departamento de compras para esclarecimento de “como fazer”. Daniele ainda comentou sobre
a licitagdo para contratagio da empresa para elaboracdo do projeto do aterro sanitirio para os
municipios de Brasildndia, Santa Rita do Pardo, Bataguassu e Anaurilindia, disse que a
licitagdo j& foi realizada e a empresa ja iniciou suas atividades. Ressaltou ainda o
acompanhamento do ministério ptblico, onde solicitou ao consorcio a cépia de todo o
processo licitatério da contratagio da empresa. E novamente, a Diretora Executiva colocou
toda a documentagdo a disposicio caso alguma prefeitura queria fazer a conferencia. Sobre 0
processo licitatério do MDA, o Presidente disse que se encontra com os editais abertos para o
pregoes Presenciais que ocorrerio nos dia 05, 06 e 09 de dezembro no municipio de Ivinhema,
onde serd realizado com a equipe de licitagdo cedida pelo municipio em questio e que as
mesmas receberdo gratificacdo de acordo com a Resolugao n ¢ 24 do CODEVALE. Daniele
lembrou que conforme discutido anteriormente, o laboratério ser4 instalado em Anaurilandia.
Todos reforgaram o acordo. O Prefeito Edinho ainda ressaltou que Anaurilandia esta localizado
geograficamente no centro do conséreio. Dando continuidade, o Prefeito Eder - Presidente do
CODEVALE discorreu sobre a importancia de conceder 0 reajuste salarial aos funciondrios do
CODEVALE, este ano o indice do IGPM teve alta de 4.09% até novembro do ano corrente. E que
o salario do Diretor Executivo ficou em R$ 5.970.00 (cinco mil, novecentos e setenta reais)
apoés o reajuste. Todos concordaram com o reajuste salarial, afinal o0 CODEVALE desenvolveu
um excelente trabalho em 2019. O Presidente e a Diretora Executiva apresentaram a Previsio
da Dotag¢do Orcamentiria para o ano de 2020, disse que precisamos de um lugar maior em
Anaurilandia, pois em Anaurilandia que se concentra as atividades de inspecdo, da satide e da

diretoria executiva; disse ainda que o laboratério do MDA se instalar4 13, e mediante a.

necessidade apontada, ja est4 previsto no orcamento de2020 as despesas com o novo espaco.,\

Salientou também que esta previsto na dotagdo um programa para a inspegdo e outro paraa \

saude, uma vez que trabalhamos com /11 municipios, onde o controle man)g@aise torna muito
] / | -~
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dificil e susceptivel a falhas; disse ainda, que na previsao da dotagdo orcamentaria ja esta
considerado a correcdo salarial dos servidores na natureza de aproximadamente 4.09%. Na
sequéncia, a Diretora Executiva, apresentou Programa do Orgamento Fiscal do exercicio de
2020 de forma detalhada para os prefeitos presentes, a lei de diretrizes or¢amentarias (LDO),
€ a tabela do quadro de pessoal e referencia salarial corrigida; foi colocado em discussio, no
debate Cacildo reforcou a necessidade de construir uma sede para o CODEVALE em
Anaurilandia. Edinho disse que esta de acordo, que é para formalizar 0 pedido da drea que ele
envia para cimara para apreciacdo. Prefeito Roberto disse estar de acordo, pois 0 CODEVALE
vem desenvolvendo um excelente trabalho. Sanadas as davidas, a diretora executiva entio
afirmou que o valor total do orcamento 2020 é de R$ 2.888.330,12 (dois milh&es oitocentos e
oitenta e oito mil, trezentos e trinta reais e doze centavos) - conforme documentacio
apresentada e anexa a ata; em ato continuo foi votado e aprovado por unanimidade pelos
entes presentes com direito a voto o Programa do Orcamento Fiscal do exercicio de 2020, a
Resolugdo de Diretrizes Orcamentdrias e a Tabela do Quadro Pessoal e Referéncia Salaria
Corrigida. A Diretora Executiva disse que o Consércio do CIDECOL e os Municipio de Selviria e
Inocéncia apresentaram vontade de Pegar carona em nossa Ata de Registro de Prego de
Medicamentos, foi colocado em discussdo, os prefeitos presentes acharam melhor esperar os
municipios do CODEVALE fazerem os pedidos para depois avaliarem as caronas. O Prefeito
Eder falou sobre a Rede Nacional de Consércios Plblicos e sua importincia em sermos
associados, e colocou em votacdo sobre a realizarmos uma contribui¢do mensal para a Rede
Nacional de Consércios Piiblicos no valor de R$ 200.00 (duzentos reais), todos votaram a favor
de realizar a contribuigdo para a Rede e continuarmos filiados. Por fim o presidente agradeceu
a todos pelo apoio na gestio do CODEVALE nesse periodo. Dando por encerrada a Assembleia,
ds 11:17 horas, o Presidente Eder Uilson Fran¢a Lima, agradeceu a presenca de todos e
entregou as lembrancinhas de Natal e foi encerrada a reunido. Eu, Daniele Cristina de Camargo

Cabriotti, Diretora Executiva, lavrei Ata que serd assinada por todos os presentes.
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CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE

Unid. Orgamental Unid. Geslora
CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVAI CONSOLIDAGAO GERAL

Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Anexo 01

Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

Exercicio
2020
Orgéo: 00 até 99

R$
RECEITA DESPESA
RECEITAS CORRENTES 2.888.330,12 |DESPESAS CORRENTES 1.426.330,12
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.888.330,12 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 745.594,12
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 680.736,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 |DESPESAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00
SUBTOTAL 2.888.330,12 |SUBTOTAL 1.426.330,12
DEFICIT CORRENTE 0,00 |SUPERAVIT CORRENTE 1.462.000,00
TOTAL 2.888.330,12 [TOTAL 2.888.330,12
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 |DESPESAS DE CAPITAL 1.462.000,00
INVESTIMENTOS 1.462.000,00
RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 |DESPESAS DE CAPITAL INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00
SUBTOTAL 0,00 |SUBTOTAL 1.462.000,00
DEFICIT CAPITAL 1.462.000,00 |SUPERAVIT CAPITAL 0,00
TOTAL 1.462.000,00 |TOTAL 1.462.000,00
RESERVA ORGAMENTARIA 0,00
DEDUGOES DA RECEITA 0,00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00
TOTAL DA RECEITA 2.888.330,12  |TOTAL DA DESPESA 2.888.330,12
RESUMO
RECEITAS CORRENTES 2.888.330,12 DESPESAS CORRENTES 1.426.330,12
DESPESAS DE CAPITAL 1.462.000,00
TOTAL 2.888.330,12 TOTAL 2.888.330,12

&
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CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE

Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Anexo 02
Orgcamento da Seguridade Social e Fiscal

Codigo

Descricéo

Desdobramento

Subcat. Econtmica

Exercicio
2020

R$

Categoria Econémica

Unidade Gestora

1.0.0.0.00.0.0.00.000
1.7.0.0.00.0.0.00.000
1.7.1.0.00.0.0.00.000
1.7.1.8.00.0.0.00.000
1.7.1.8.10.0.0.00.000
1.7.1.8.10.9.0.00.000
1.7.1.8.10.2.1.00.000
1.7.3.0.00.0.0.00.000
1.7.3.8.00.0.0.00.000
1.7.3.8.02.0.0.00.000
1.7.3.8.02.1.0.00.000
1.7.3.8.02.1.1.00.000
1.7.3.8.02.1.1.01.000
1.7.3.8.02.1.1.01.001
1.7.3.8.02.1.1.01.002
1.7.3.8.02.1.1.01.003
1.7.3.8.02.1.1.01.004
1.7.3.8.02.1.1.01.005
1.7.3.8.02.1.1.01.006
1.7.3.8.02.1.1.01.007
1.7.3.8.02.1.1.01.008
1.7.3.8.02.1.1.01.009
1.7.3.8.02.1.1.01.010
1.7.3.8.02.1.1.01.011
1.7.3.8.02.1.1.01.012
1.7.3.8.02.1.1.01.013
1.7.3.8.02.1.1.01.014
1.7.3.8.02.1.1.01.015

001.001 - CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE - AUTARQUIA

RECEITAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES
TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICAS DE ESTADOS, DF E MU
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDAD
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO
Outras Transferéncias de Convénios da Uni&o - Principal
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS -ESPECIFICAS DE ESTADOS, DI
TRANSFERENCIAS DE MUNICIPIOS A CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DE MUNICIPIOS A CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DE MUNICIPIOS A CONSORCIOS PUBLICOS -
TRANSFERENCIAS DE MUNICIPIOS A CONSORCIOS PUBLICOS
Anaurilandia
Angélica
Bataguassu
Bataypora
Brasilandia
Ivinhema
Nova Andradina
Novo Horizante do Sul
Santa Rita do Pardo
Taqguarussu
Gloria de Dourados
ESTRUTURACAO TECNICA DO SISB
ATERRO SANITARIO
MANUTENCAO DO PROGRAMA TRABALHO NA SAUDE
MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SIS/SUASA

1.450.000,00
1.450.000,00
1.450.000,00
1.450.000,00
1.450.000,00
1.438.330,12
1.438.330,12
1.438.330,12
1.438.330,12
1.438.330,12
1.438.330,12
39.441,565
39.441,55
39.441,65
39.441,55
39.441,55
39.441,55
39.441,565
39.441,55
39.441,55
39.441,55
39.441,55
374.693,91
252.000,00
117.248,45
260.530,71

2.888.330,12

2.888.330,12
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CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE Exercicio

2020
Receita Segundo as Categorias Econémicas - Anexo 02 R$
Orgamento da Seguridade Social e Fiscal
Cadigo Descri¢ao Desdobramento Subcat. Econdmica Categoria Econémica
Unidade Gestora 001.001 - CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE - AUTARQUIA

2.888.330,12

Resumo da Unidade Gestora:
Receitas Correntes 2.888.330,12
(-} Receitas Dedutoras 0,00
Receitas de Capital 0,00
Receitas Intra-orcamentérias Correntes 0,00
Receitas Intra-orgamentarias de Capital 0,00
Receita Total 2.888.330,12
2.888.330,12
Receitas Correntes 2.888.330,12
(-) Receitas Dedutoras 0,00
Receitas de Capital 0,00
Receitas Intra-orgamentarias Correntes 0,00
Receitas Intra-orgamentarias de Capital 0,00
Receita Total 2.888.330,12

W an
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CONSORCIO PUB. DES. DO V DO |V - CODEVALE Exercicio

2020
Programa de Trabalho do Governo - Anexo 06 R%
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Cadigo Especificacédo Projetos Atividades  Oper. Especiais Reserva Cont. Total
Unidade Gestora: 001.001 - CONSORCIO PUB. DES. DO V DO |V - CODEVALE - AUTARQUIA
Orgio: 01 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
Unidade: 01.01 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
04. . -, Administracao 433.857,24 0,00 0,00 0,00 433.857,24
04.122. -. Administragéo Geral 433.857,24 0,00 0,00 0,00 433.857,24
04.122.801- . Administragéio do Consorcio 433.857,24 0,00 0,00 0,00 433.857,24
04.122.801-2.001 GERENCIAMENTO CONSENSUAL E ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS 433.857,24 0,00 0,00 0,00 433.857,24
10. . -. Salde 1.002.472,88 0,00 0,00 0,00 1.002.472,88
10.301. -. Atengao Basica 117.248,45 0,00 0,00 0,00 117.248,45
10.301.801- . Administragdo do Consorcio 117.248,45 0,00 0,00 0,00 117.248,45
10.301.801-2.003 MANUTENGAO DO PROGRAMA TRABALHO NA SAUDE 117.248,45 0,00 0,00 0,00 117.248,45
10.606. -. Extensao Rural 885.224,43 0,00 0,00 0,00 885.224,43
10.606.801- . Administragao do Consorcio 885.224,43 0,00 0,00 0,00 885.224,43
10.606.801-1.001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO - CONVENIO MDA 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
10.606.801-2.002 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SISBI 374.693,72 0,00 0,00 0,00 374.693,72
10.606.801-2.004 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SIS/SUASA 260.530,71 0,00 0,00 0,00 260.530,71
16, . -. Urbanismo 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00
15451, -. Infra Estrutura Urbana 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00
15.451.801- . Administragio do Consorcio 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00
15.451.801-2.005 AQUISICAO DE KIT DE PAVIMENTAGCAO VIA RECURSOS DA SUDECO  1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00
18. . -. Gestao Ambiental 252.000,00 0,00 0,00 0,00 252.000,00
18.541. -, Preservagdo e Conservacio Ambiental 252.000,00 0,00 0,00 0,00 252.000,00
18.541,801- . Administragdo do Consorcio 252.000,00 0,00 0,00 0,00 252.000,00
18.541.801-2.006 ESTUDOS TECNICOS PARA IMPLANTAGAO DE ATERRO SANITARIO 252.000,00 0,00 0,00 0,00 252.000,00
Total da Unidade 2.888.330,12 0,00 0,00 0,00 2.888.330,12
Total do Orgido N 2.688.330,12 0,00 0,00 0,00 2.888.330,12
EY) . .,/..,.,,.
Total Geral X \ 2.888.330,12 0,00 0,00 2.888.330,%,

Pagina 1de1 ==

Grupo Assessor Piblico® /I.\ [/




CONSORCIO PUB. DES.DOV DOV - CODEVALE Exercicio
2020
Demonstrativo de Fungoes, SubFungées e Programas por Projetos e Atividades - Anexo 07 RS
Orgamento da Seguridade Social e Fisce

Cadigo Especificagéo Projetos Atividades Reserva de Cont./Oper. Especiais Total

Unidade Gestora: 001.001 - CONSORCIO PUB.DES.DOVDOIV - CODEVALE -AUTARQUIA
04 Administracao 433.857,24 0,00 0,00 433.857,24
04.122 Administragéo Geral 433.857,24 0,00 0,00 433.857,24
04.122.801 Administragdo do Consorcio 433.857,24 0,00 0,00 433.857,24
04.122,801-2.001 GERENCIAMENTO CONSENSUAL E ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS 433.857,24 0,00 0,00 433.857,24
10 Satide 1.002.472,88 0,00 0,00 1.002.472,88
10.301 Atencéo Basica 117.248,45 0,00 0,00 117.248,45
10.301.801 Administragéo do Consorcio 117.248,45 0,00 0,00 117.248,45
10.301.801-2.003 MANUTENCAQ DO PROGRAMA TRABALHO NA SAUDE 117.248,45 0,00 0,00 117.248,45
10.606 Extensdo Rural 885.224,43 0,00 0,00 885.224,43
10.606.801 Administracéo do Consorcio 885.224 43 0,00 0,00 885.224,43
10.606.801-1.001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO - CONVENIO MDA 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
10.606.801-2.002 MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SISBI 374.693,72 0,00 0,00 374.693,72
10.606.801-2.004 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SIS/SUASA 260.530,71 0,00 0,00 260.530,71
15 Urbanismo 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00
15.451 Infra Estrutura Urbana 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00
15.451.801 Administragdo do Consorcio 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00
16.451.801-2.005 AQUISICAO DE KIT DE PAVIMENTACAO VIA RECURSOS DA SUDECO 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00
18 Gestao Ambiental 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00
18.541 Preservacao e Conservacio Ambiental 252.000,00 0,00 0,00 252,000,00
18.541.801 Administragdo do Consorcio 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00
18.541.801-2.006 ESTUDOS TECNICOS PARA IMPLANTACAO DE ATERRO SANITARIO 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00
Total por Gestora 2.888.330,12 0,00 0,00 2.888.330,12
-
Total 2.888.330,12 0,00 0,00 2.888.330,12

Grupo Assessor Piblico®
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Demons. de Fungées, SubFungées, Prog
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

CONSORCIO PUB. DES. DO VDO IV - CODEVALE

ramas e SubProgramas conforme o Vinculo dos Recursos - Anexo 08

Exercicio
2020
R$

Orgéo: 00 até 99

Codigo Especificacéo Ordinarios Vinculados Total
Unidade Gestora: 001.001 - CONSORCIO PUB. DES. DOV DO IV - CODEVALE - AUTARQUIA
04.000.0000 Administragao 433.857,24 0,00 433.857,24
04.122.0000 Administracdo Geral 433.857,24 0,00 433.857,24
04.122.801 Administracéo do Consorcio 433.857,24 0,00 433.857,24
10.000.0000 Saude 1.002.472,88 0,00 1.002.472,88
10.301.0000 Atencio Basica 117.248,45 0,00 117.248,45
10.301.801 Administracédo do Consorcio 117.248,45 0,00 117.248,45
10.606.0000 Extensao Rural 885.224 43 0,00 885.224 43
10.606.801 Administracdo do Consorcio 885.224,43 0,00 885.224 43
15.000.0000 Urbanismo 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
15.451.0000 Infra Estrutura Urbana 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
15.451.801 Administragéo do Consorcio 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
18.000.0000 Gestdo Ambiental 252.000,00 0,00 252.000,00
18.541.0000 Preservagéo e Conservacdo Ambiental 252.000,00 0,00 252.000,00
18.541.801 Administragéo do Consorcio 252.000,00 0,00 252.000,00
Total 2.888.330,12 0,00 2.888.330,12
/
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CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE Exercicio

2020

Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Func¢tes - Anexo 09 R$

Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social

Orgaos e Fungbes Fiscal Seguridade Social Total

Unidade Gestora: 001.001 - CONSORCIO PUB. DES.DOV DOV - CODEVALE - AUTARQUIA

CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
Administragdo 433.857,24 433.857,24
Saude 1.002.472,88 1.002.472,88
Urbanismo 1.200.000,00 1.200.000,00
Gestdo Ambiental 252.000,00 252.000,00
Subtotal 2.888.330,12 2.888.330,12
Total por Gestora 2.888.330,12 2.888.330,12
Total 2.888.330,12 2.888.330,12
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CONSORCIO PUB. DES. DO V DO |V - CODEVALE

Exercicio

2020
Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) RS
Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social
Cadigo Descricéo Tipo de Orgamento Valor Fixado Valor Emendas Valor Total
Unidade Gestora:  001.001 - CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE - AUTARQUIA
Poder: EXECUTIVO
O:mmx_o“ 01 CONSORCIO PUB. DES. DOV DO IV - CODEVALE
Unidade Orgamentaria: 01.01 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
Unidade Executora: 01.01 CONSORCIO PUB. DES. DOV DOIV - CODEVALE
Funcional: 04.122.801-2.001 GERENCIAMENTO CONSENSUAL E ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS
Fonte de Recursos: 100000 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fiscal 147.183,00 0,00 147.183,00
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais Fiscal 34.674,24 0,00 34.674,24
3.3.90.14.00 Diarias - Civil Fiscal 72.000,00 0,00 72.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo Fiscal 51.600,00 0,00 51.600,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoal Fisica Fiscal 12.000,00 0,00 12.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoal Juridica Fiscal 104.400,00 0,00 104.400,00
4.4,90.52.00 Equipamentos e Material Permanente Fiscal 12.000,00 0,00 12.000,00
Total da fonte de recursos: 433.857,24
Total da funcional programatica: 433.857,24
Funcional: 10.301.801-2.003 MANUTENCAO DO PROGRAMA TRABALHO NA SAUDE
Fonte de Recursos: 100000 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fiscal 55.367,00 0,00 55.367,00
3.1.90.13.00 Obrigagées Patronais Fiscal 25.413,45 0,00 25.413,45
3.3.90.14.00 Diarias - Civil Fiscal 18.000,00 0,00 18.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoal Juridica Fiscal 18.468,00 0,00 18.468,00
Total da fonte de recursos: 117.248,45
Total da funcional programatica: 117.248,45
Funcional: 10.606.801-1.001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO - CONVENIO MDA
Fonte de Recursos: 123000 Trasnférencias de Convénios da Unigo
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente Fiscal 250.000,00 0,00 250.000,00
Total da fonte de recursos: 250.000,00
Total da funcional programética; 250.000,00
Funcional: 10.606.801-2.002 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SISBI N
Fonte de Recursos: 100000 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO |V - CODEVALE / ,., R
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fiscal .ILA 166.377,00 0,00 ._mm.wﬁ,_@ \ .,,.
3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais Fiscal \ 66.048,72 0,00 66.048,72 __,,
3.3.90.14.00 Diarias - Civil Fiscal 66.000,00 0,00 66.000,00 \\
3.3.80.30.00 Material de Consumo | Fiscal 6.000,00 \/o.oo 6.000,00 /
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoal Juridica w Fiscal 80.268,00 4 10,00 80.268,00 \
qoﬁm“_.o_m fonte de recursos: W\\\ 374.693,72
/(\F\/ i A
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CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE Exercicio
2020
Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) RS
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Cadigo Descricao Tipo de Orcamento Valor Fixado Valor Emendas Valor Total
Funcional: 10.606.801-2.002 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SISBI
Total da funcional programatica: 374.693,72
Funcional: 10.606.801-2.004 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TRABALHO SIS/SUASA
Fonte de Recursos: 100000 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Fiscal 178.568,00 0,00 178.568,00
3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais Fiscal 81.962,71 0,00 81.962,71
Total da fonte de recursos: 260.530,71
Total da funcional programatica: 260.530,71
Funcional: 15.451.801-2.005 AQUISICAO DE KIT DE PAVIMENTAGCAO VIA RECURSOS DA SUDECO
Fonte de Recursos: 123000 Trasnférencias de Convénios da Unido
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente Fiscal 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
Total da fonte de recursos: 1.200.000,00
Total da funcional programatica: 1.200.000,00
Funcional: 18.541.801-2.006 ESTUDOS TECNICOS PARA IMPLANTACAO DE ATERRO SANITARIO
Fonte de Recursos: 100000 CONSORCIO PUB. DES. DO V DO IV - CODEVALE
3.3.90.39.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoal Juridica Fiscal 252.000,00 0,00 252.000,00
Total da fonte de recursos: 252.000,00
Total da funcional programatica: 252.000,00
Total da unidade executora: 2.888.330,12
Total da unidade orgamentaria: 2.888.330,12
Total do Orgéo: 2.888.330,12
Total da Unidade Gestora: 2.888.330,12
Valor Fixado Valor Emendas Valor Total
Total de Projetos: 0,00 0,00 0,00
Total de Atividades: 0,00 0,00 0,00
Total de Operagoes Especiais; 0,00 0,00 0,00
Total de Reserva de Contingéncia: 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 2.888.330,12 0,00 2.888.330,12
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CAMPO GRANDE/MS, 28 DE NOVEMBRO DE 2019

RESOLUGAO N° 026/2019

Estima a receita e fixa a despesa do
Consércio Intermunicipal para o
exercicio financeiro de 2020, e da
outras providéncias.

O Presidente do Consércio Publico de Desenvolvimento do Vale do
Ivinhema - CODEVALE, Autarquia Institucional, no uso das atribuicGes que
inciso VI, da clausula. 16 do Estatuto Social do Consércio, faz saber que a
Assembleia Geral Extraordinaria homologa e ele ratifica a seguinte Resolucio:

S

Art. 1°, Esta Resolucdo estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de
2020, compreendendo o orcamento fiscal e da seguridade social referente a

Autarquia Institucional.

Art. 2°. O conjunto dos oreamentos fiscal e da seguridade social, estima a
receita e fixa a despesa em igual valor de R$ 2.627.799,41.

Art. 3°. A receita decorrera da arrecadagéo de tributos e de outras receitas
correntes, de capital e transferéncias de capital, na forma da legislacao vigente,

discriminada nos quadros anexos.:

Art. 4°, A despesa ser3 realizada de acordo com as especificagcdes constantes
dos quadros integrantes desta Resolugéo, fixado o orcamento fiscal em R$ R$

R$ 2.627.799.41. =
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Art. §°. A despesa do conjunto dos orgcamentos fiscal e da seguridade social,

observada a programagao constante dos quadros anexos a esta Resolugao.

Art. 8°. Fica o CONSORCIO autorizado a tomar medidas necessarias para
ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da receita, bem como realizar
operagdes de crédito, até o limite fixado na Constituicdo Federal e Legislacdo

Complementar Federal, mediante autorizacdo genérica da Assembleia Geral.

Art. 7°. Ocorrendo alteragbes na Legislacao Tributaria em vigor, fica o
CONSORCIO, mediante autorizacdo da Assembleia Geral, autorizado a
proceder os devidos ajustes na execucdo orcamentaria.

Art. 8°. Durante o exercicio de 2020 fica o CONSORCIO autorizado a conceder
regjustes de pessoal Ativo, observando os dispositivos constitucionais e as

legislagdes que regem os Conséreios publicos.

Art. 9°. Fica o CONSORCIO autorizado a representar a Autarquia nas
Operagoes de Crédito, nos financiamentos e nas alienacbes, a proceder todos
Os atos para a perfeita representatividade do Consércio, na celebracdo de

contratos, convénios, alienacées e outros atos de sua competéncia.

Art. 10. Fica o CONSORCIO autorizado a abrir, durante o exercicio de 2020,

créditos adicionais na forma do inciso | do art. 41 da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de margo de 1964 e créditos suplementares até o limite de 75% (sessenta e
cinco por cento) do total das despesas constante dos orcamentos que integram \\

esta Resolugéo, utilizando os recursos previstos nos incisos Il do § 1°, do art.
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43 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 1° Fica autorizada, ndo sendo computada para efeito do limite fixado no
“caput” deste artigo, a abertura de créditos suplementares destinados a cobrir
despesas com pessoal e encargos sociais, obedecendo aos limites
estabelecidos na Lej Complementar n® 101/2000.

§ 2° As suplementacées decorrentes dos créditos adicionais na forma do caput
deste artigo nao observarzo o rigor das fontes de recursos apontadas no § 3°
do art. 4° da Resolugdo que trata das Diretrizes Orcamentarias, considerando
a flexibilidade da realizacdo da receijta prevista, tanto para mais como para
menos, podendo suplementar uma fonte a outra, sem a fixagdo de origem ou
destino.

Art. 11. Fica o CONSORCIO autorizado, durante o exercicio de 2020, a abrir
programas de trabalho, elementos de despesas e fontes de recursos para a
realizacio dos projetos e atividades nzo previstos neste orcamento.

Art. 12. Fica o CONSORCIO autorizado, no decorrer da execugdo
orcamentaria, a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do
excesso de arrecadacio, limitados ao crescimento nominal da Receita da
Autarquia, acumulado no exercicio, conforme inciso Il do § 1° do Artigo 43 da
Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 13. Fica o CONSORCIO autorizado, no decorrer da execucdo
orcamentaria, a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do

superavit financeiro, limitados aos valores apurados na €Xecucao orcamentaria

I

t
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em andamento, na forma como estabelece inciso I do § 1 °do Artigo 43 da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 14. Fica o CONSORCIO autorizado a proceder as devidas corregées no
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO aprovado conforma resolugdo N°
001/2017.

Art. 15. Esta Resolucao entra em vigor no dia 1 ° de Janeiro de 2020

EDER UILSON FRANCA LIMA
PRESIDENTE

{
./
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CAMPO GRANDE/MS, 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

RESOLUCAO N° 025/2019

DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA

RESOLUGI\’O DO ORCAMENTO
DO EXERCICIO DE 2020, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do Consércio Publico de Desenvolvimento do Vale do
lvinhema — CODEVALE, Autarquia Institucional, no uso das atribuigcbes que
inciso VI, da clausula. 16 do Estatuto Social do Consércio, faz saber que a

Assembleia Geral Extraordinaria homologa e ele ratifica a seguinte Resolucao:

Art. 1°. Em cumprimento ao inciso Il e § 2°, do art. 165, da Constituicdo
Federal; ao art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005 e Decreto
n°® 6.107, de 17 de janeiro de 2007 e Portaria n° 72, de 01 de fevereiro de
2012, e ao que determina o Estatuto Social do Consércio para o assunto, esta
Resolugao fixa as diretrizes orcamentarias para a elaboragéo do Orcamento do

exercicio de 2020, compreendendo:

|
Py
| — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento; '7[
Il — as diretrizes gerais da Administracéo;
lIl — as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das

diretrizes gerais de sua elaboracéo;

CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE
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IV — os principios e limites constitucionais:

V — as receitas do consorcio e o equilibrio com a despesa;

VI — a alteracéo na legislacéo tributaria;

VIl — as disposicdes sobre despesas de pessoal e encargos;

VIIl — das vedagdes quando exceder os limites de despesa com
pessoal e dos critérios e forma de limitagdo de empenho.

IX — as normas relativas ao controle de custos e avaliagao dos
resultados dos programas financiados com recursos do orcamento;

X — as condi¢Ges especiais para transferéncias de recursos publicos a
entidades pulblicas e privadas;

Xl — da reviséo das diretrizes e metas do Plano Plurianual

Xl - as disposigdes finais.

§ 1° - Fazem parte desta Resolucdo o Anexo | de Diretrizes para a
elaboragéo do Orgamento de 2020: o Anexo Il de Metas para a elaboracéo do
Orgamento de 2020, com validade para o exercicio de 2020:

§ 2° Observara as determinagdes relativas a transparéncias de Gestao
Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000, alterada pela LC. n° 131/2009 — Lei de Responsabilidade Fiscal e do art.
44 da Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.
CAPITULO L.

Das Diretrizes Orgcamentarias

SECAO |

As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orcamento EXERCICIO 2020.

; l )

CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE
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Art. 2°. Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicdo Federal, as
Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2020, sao
especificadas nos Anexos a este Projeto de Resolugdo, as quais terao
precedéncia na alocacdo de recursos na Resolugdo Orgamentaria de 2020,

ndo se constituindo, porém, em limite a programacao das despesas.

SECAOII
As Diretrizes Gerais

Art. 3°. A Receita e a Despesa serdo orgadas conforme contratos de

programas pactuados para o exercicio de 2020.

Art.4°. Na elaboragdo da proposta orcamentaria para 2020,
observara o estrito cumprimento da Lei Complementar n. ° 101, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), alterada pela LC 131/2009, Lei
11.107 (que regula as contratagdes no ambito dos consorcio publicos), a
Portaria 669 de 02 de agosto de 2017 ( que trata do plano de contas a ser
aplicado no setor publico) bem como as normativas atribuidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do sul, adotando, para efeito da organizagéo
e estruturagdo do orgamento, os conceitos de:

I. Orgdo — identifica a unidade legal responsavel pela dotagdo dos

recursos orgcamentarios;

Il. Unidade Orcamentaria - o agrupamento de servigos, subordinados ao
mesmo Orgdo ou reparticdo, a que serdo consignadas dotagdes

proprias;

Ill. Fungéo - o nivel de maior agregagdo das diversas areas de despesa\

gue competem ao setor publico;

= et
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IV. Sub-fungéo - a particdo da fungdo, agregando subconjunto de despesa

do setor publico;

V. Programa - a identificacdo da organizacao da agao autarquia visando &

concretizagao dos objetivos pretendidos;

VI. Atividade - a identificagdo de um conjunto de operagbes, que se
realizam de modo continuo e permanente, para alcancgar o objetivo do

programa,;

VIl. Projeto - a identificagdo um conjunto de operagées limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansio ou

aperfeicoamento da acao da autarquia.

§ 1°. Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos
valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagéo da

acao.

§ 2°. Cada atividade e ou projeto identificara a fungédo e a sub-funcéo as
guais se vinculam.

§ 3° As fontes de financiamento do orgamento serdo classificadas
conforme orientacdo técnica aos jurisdicionados, emanada do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 4° No momento da fixacdo da despesa os recursos obedecerdo a

seguinte prioridade na sua alocag&o:
|. Pessoal e encargos sociais;

Il. Custeio administrativo, incluindo a preservagdo do patrimdnio

publico e contrapartida de convénios;

11k Investimentos.

by
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Art. 5°. Os critérios adotados para definicao das diretrizes serdo os seguintes:

| Priorizar a aplicagéo de recursos destinados 3 manutenc¢éo das

atividades ja existentes sobre as acOes em expansio:;

ll. Os projetos em fase de execugao, desde que contidos na
Resolugdo do Orgamento, terdo preferéncia sobre os novos

projetos;

Art. 6° Fica autorizado a representar os Municipios consorciados nas
alienagdes, convénios e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Consércio, na celebracdo de convénios, contratos e

outros atos de sua competéncia.

Art. 7°. A proposta orgamentaria para o exercicio de 2020 sera encaminhada

pela Diretoria Executiva & Assembleia Geral em conjunto com esta resolugso.

SECAOQ il

As Diretrizes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social e das
Diretrizes Gerais de sua Elaboragio

Art. 8°. Os orgcamentos, fiscal e da seguridade social, estimarao as receitas e
fixardo despesas:

I. O orgamento fiscal refere-se a autarquia institucional;

Il. O Orgamento da Seguridade Social abrange toda autarquia
institucional.

Art. 9°. O orcamento da seguridade social compreendera as dotacoes

destinadas a atender as acdes de salde e previdéncia e obedecera ao

P =%/ 7 _7’\‘\
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disposto nos artigos 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204 e § 4° do artigo 212
da Constituicdo Federal de 1988 e contara, dentre outros, com 0s recursos

provenientes:

I Das contribuigdes sociais a que se refere o Paragrafo 1° do Art.
181 da Constituicdo Estadual:

Il. De transferéncias de recursos das entidades da Administragao
Direta Associadas, convénios ou transferéncias do Estado e da

Unido para a seguridade social.

Art. 10. Na Resolugdo Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacao dos or¢camentos fiscal e de seguridade social, a discriminagao da
despesa far-se-a por categoria de programagao em Projeto e Atividade.

Paragrafo Unico. Para efeito de informag&o a Assembleia Geral, a proposta
orcamentaria constara, em nivel de categoria de programagao e por 6rgao, a
origem dos recursos, indicando-se para cada um, no seu menor nivel e

obedecendo a seguinte discriminacgao:
I. O orgamento a que pertence;
Il. As fontes dos recursos;

lll. A natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificacao:

a) Despesas Correntes

o Pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com
pessoal, obrigages patronais, salario familia e outras despesas

de pessoal que demandarao de classificag@o especifica;

e Juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e
encargos da divida interna e externa;

& [‘
\
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e Outras despesas correntes: atendimento das demais despesas
correntes nao especificadas nos grupos relacionados nos itens

anteriores.
b) Despesas de Capital

e Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente, investimentos em regime
de execugdo especial, diversos investimentos e sentencas
judiciais;

e Inversées financeiras: atendimento das demais despesas de

capital, ndo especificadas no grupo relacionado no item anterior:

e Amortizacdo da divida: amortizag&o da divida interna e externa e

diferengas de cambio.

Art. 11. A ResolugZo Orgamentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes
demonstrativos:

l. Das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do art.
2°, da Lei Federal n° 4.320/64 e Portaria n° 72, de 01 de fevereiro
de 2012;

Il. Das despesas conforme estabelece o paragrafo 2° do art. 2° da
Lei Federal n°® 4.320/64 e de forma semelhante a prevista no
anexo 2 da referida lei, que detalha o orcamento em seu menor
nivel por elemento de despesa, aos moldes da Portaria n° 72, de
01 de fevereiro de 2012;

lll. Por projetos e atividades, os quais ser&o integrados por titulos,
quantificando e qualificando os recursos;

/

IV. Reserva de contingéncia para atendimento de passivos
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Art. 12. No encaminhamento da Proposta de Resolugéo Orcamentaria a
Assembleia Geral podera ser incentivada a participagdo popular na audiéncia
publica, conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de
maio de 2.000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 13. O orgcamento da Autarquia constara da Resolugdo Orgamentaria
Anual, em valores globais, nio lhes prejudicando a autonomia da gestso legal
de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementacdes serao
aprovadas pela Assembleia Geral durante o exercicio de sua vigéncia,

mediante autorizacdo expressa.

Paragrafo tnico. Aplica-se, a Autarquia, no que couber, os limites e
disposicées contidas na Lej Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC 131/2009 e pela Portaria n® 72, de 01 de fevereiro de 2012,
cabendo a incorporagéo do seu Orgamento Anual, assim como as Prestacées

de Contas, as Demonstragées Consolidadas aos Municipios Associados.

Art. 14. Fica o Consorcio autorizado a abrir créditos orgamentarios especiais e
suplementares, para a criagao de programas de trabalho, projetos e atividades,
natureza da despesa, na Resolugdo do Orcamento Anual, para o exercicio
financeiro de 2020, que na eXecucao orgcamentaria se fizerem necessarias, ou
que apresentem insuficiéncias de dotagbes, de acordo com os artigos 41 e 43 e
seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64.

Paréagrafo Unico. Excluem-se do limite estabelecido na Resolucao
Orgamentaria, ficando autorizadas, para utilizagdo da Autarquia, as

suplementacdes de dotagbes para atendimento das seguintes situacoes:

I Insuficiéncia de dotagbes nas Agdes e nos Programas com

recursos da Uni&o ou Estados, ja disponibilizados no caixa;

Il.  Suplementacées referentes as contrapartidas n&o disponibilizadas
na resolugdo do Orgamento, referentes a recursos obtidos por
%L‘, meio de Emendas dos Orgcamentos do Estado e da Unido e de

TR
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Convénios realizados com o Estado e a Uniso, para todas as
areas especificadas no Estatuto Social e demais acervos juridicos
do CONSORCIO;

. Suplementacgses para atender despesas do Grupo Natureza de
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais.

Art. 15. Na Resolucgo Orgamentéria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar n° 101/2000, constard uma reserva de contingéncia de no
minimo 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento
complementar das situacdes de passivos contingentes e outros riscos
eventuais, mais os riscos fiscais revistos no anexo a este Projeto de

Resolugso.
Art. 16. Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos, desde que:

I.  Atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal
e limites estabelecidos na Lei Complementar n°® 101 de 04 de
maio de 2000, alterada pela LC 131/2009;

Il.  Sejam para suprir deficiéncias de mzo - de - obra ou
ampliagéo de servigos basicos ou atendimento de demanda a
ser assimilada.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 17. As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no Art. \

167 da Constituicdo Federal, e ao que consta na Resolugdo do Senado Federal \
de n.° 43, de 21 de dezembro de 2001. \

_ PP
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Art. 18. As operacdes de crédito por antecipacéo da Receita Orgamentéria
aplicam-se as disposigcdes estabelecidas na Resolucdo do Senado Federal de

n° 43, de 21 de dezembro de 2001, contidas a partir de seu artigo 36.

Art. 19. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos, em finalidade diversa
da pactuada.

Art. 20. A despesa total com pessoal da Autarquia obedecera os dispositivos
constitucionais e a legislagdo especifica voltada ao funcionamento de

Consorcios Publicos.

Art. 21. As operacionalizagées e demonstragdes contabeis compreenderio,
isoladas e conjuntamente, as transagdes e operagées da Autarquia, nos termos
do inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n.° 101 de 04.05.2000, alterada
pela LC 131/2009.

Art. 22. As disponibilidades de caixa serao depositadas em instituicbes
financeiras oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n°® 101, de
04.05.2000, alterada pela LC 131/2009 e nos termos do paragrafo 3° do art.
164 da Constituico Federal, devidamente escriturada de forma individualizada,

identificando-se os recursos vinculados a Autarquia, ou despesa obrigatéria.

Art. 23. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e
com a Autarquia, ndo podera contratar com a mesma nem dela receber
beneficios crediticios, conforme estabelece o artigo 194, paragrafo 3° da
Constituicdo Federal.

Art. 24. A condicdo de regularidade da pessoa juridica referida no art. 23 sera

a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

Art. 25. Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de
prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado da Resoluczo
do Orgamento, nos termos do paragrafo 3° do art. 29 da Lei Complementar n°
101, de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009
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Paragrafo Unico — Equipara-se a Operacdo de Crédito e integrara a
Divida Publica Consclidada, nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei
Complementar n°® 101, de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009, sem prejuizo
do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

I.  Aassungio de dividas;
Il. O reconhecimento de dividas;
lll. A confissdo de dividas.

Art. 26. Os Precatérios Judiciais, caso sejam apurados, nao pagos durante a
execucao da Resolugso do Orgamento futuro, em que houverem sido incluidos,
integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites da divida,
conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000,
alterada pela LC 131/2009.

CAPITULO Ii

DAS RECEITAS E DESPESAS

SECAOV

As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 27. Constituem-se receitas do CONSORCIO aquelas provenientes de:

I. Recursos auferidos nos contratos de rateio;
/

IIl.  De prestacio de servigos;

{2
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. De convénios formulados com orgéaos governamentais e
entidades privadas;

IV - De empréstimos e financiamentos, com Prazo superior g 12 (doze)
meses, autorizados por Resolucses especificas vinculados 3 obras e servicos
publicos;

V - Das demais transferéncias ao CONSORCIO.

Art. 28. Na estimativa das receitas serzo considerados os efeitos das
modificagbes na legislacao tributaria; da variacdo do Indice de Preco ao
Consumidor Amplo - IPCA Estadual; do crescimento econémico também
fornecido pelo Estado — PIB Estadual: ou de qualquer outro fato relevante e
serao acompanhadas de demonstrativo de sua evolugéo, da projecao aquela a
que se referirem, e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 1° O montante previsto para receitas de Operacoes de crédito nao
podera ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de
Resolugdo Orcamentaria.

§ 2° A receita contida Nos anexos desta Resolugdo sera revista por
ocasido da elaboracio da proposta de Resolugao Orgamentaria, para ajustes
aos efeitos provocados pela macroeconomia da nacao, pelos -efeitos
econdmicos provocados pela economia local e para atender aos dispositivos
contidos nos paragrafos anteriores g este, conforme art. 3° desta Resolucgso.

Art. 29. As receitas préprias, serao programadas para atenderem,
preferencialmente as fungdes préprias de cada um, os gastos com pessoal e
encargos sociais, os juros, os encargos e amortizagdo da divida, a
contrapartida a financiamentos e outros necessarios para a sua manutencdo ou

investimentos prioritarios, bem como racionalizacdo das despesas.
n
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Paragrafo Unico. As receitas da Autarquia Institucional serzo registradas
na Resolucido do Orgamento para o respectivo exercicio, Separando-se por
rubricas orcamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que
devero ser individualizados.

SEGAO VI
As Disposigées sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 30. Para atendimento das disposi¢ées contidas no Art. 169 da Constituicao
Federal, fica o CONSORCIO autorizado, no decorrer da execucso
orcamentaria, a efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lej
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 31. Para exercicio financeiro de 2020, serdo consideradas como despesas
de pessoal a definicao contida no art. 18 da Lei Complementar n° 101/2000.

SECAO VI

Das vedagées quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
Critérios e Forma de Limitacdo de Empenho

Art. 32. A averiguacéo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e
20 da Lei Complementar n° 101/2000, sera realizada no final de cada

semestre.
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Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal do CONSORCIO

exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite sdo vedados:

I. A concesséo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de
rémuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
judicial ou de determinacdo legal ou contratual, ressalvada g
reviséo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal:

Il.  Criag&o de cargo, emprego ou funcio;

lll.  Alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV.  Provimento de cargo publico, admissdo ou contratacéo de
pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de

aposentadoria ou falecimento de servidores;
V.  Contratagéo de hora extra.

Art. 33. Se a despesa total com pessoal, da Autarquia, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n° 101/2000, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22 da Lei Complementar n° 101/00, alterada pela LC
131/2008, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres
seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre outras,
as providéncias previstas nos paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicéo
Federal.

§ 1° No caso do inciso | do Paragrafo 3° do art. 169 da Constituicdo
Federal, o objetivo podera ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e

funcdes, quanto pela reduc&o dos valores a eles atribuidos.

§ 2° E facultada a reducao temporaria da jornada de trabalho com

adequacéo dos vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° Nao alcangada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto

perdurar o excesso, o ente ndo podera %
/ /‘
%L
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I. Receber transferéncias de outros orgdos da administragdo publica
direta ou indireta;

Il.  Obter garantia direta ou indireta de outro ente;

lll.  Contratar Operacdes de crédito, ressalvados as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem & reducao
das despesas com pessoal.

Art. 34, Se verificado, ao final de um semestre, que a realizacdo da receits
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, a Autarquia promovera, por ato préprio nos montantes necessarios,
nos 30 dias subseqiientes, limitagdo de empenho e movimentag&o financeira,
utilizando os critérios de reducdo de despesas na ordem inversa ao
estabelecido no § 4° do art. 4° desta Lei, respeitado o pagamento da Divida

Fundada, precatorios, pessoal e encargos, se houver.

§ 1% No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial,
a recomposicéo das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de

forma proporcional as redugées efetivadas:

§ 2° Nao serzo objeto de limitagGes as despesas que constituam
obrigagées constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento
dos servicos da divida.

CAPITULO Il

Controle de Custos, Transferéncias e Finalidades. \
\

SECAO vili
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As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagédo dos Resultados

dos Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 35. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Resolugéo
Orcamentaria, a escrituragéo contébil sera efetuada de forma a propiciar o
controle dos custos das acdes e a avaliacso dos resultados dos programas da
Autarquia, utilizando o sistema identificagdo dos custos por detalhamento em
elementos de despesas.

Paragrafo unico. Semestralmente, em audiéncia publica promovida para
fins de propiciar a transparéncia e a prestacao de contas, o CONSORCIO
avaliarg, perante a sociedade e Assembleia Geral, a eficacia e a eficiéncia da
gestao, demonstrando as acoes e metas realizadas.

SECAQ IX

As Condicdes Especiais para Transferéncias de Recursos
Publicos a Entidades Ptblicas e Privadas

Art. 36. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser
autorizada em Resoluczo especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e

metas constantes no art. 2° e no anexo | desta Resolucio.

Art. 37. A Resolugso Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, nao
destinara recursos para execucao direta pela Autarquia Institucional, de

projetos e atividades tipicas da administracao estadual e federal, ressalvadas

as concernentes a despesas previstas em convénios e acordos com 6rgaos

dessas esferas de governo. i
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§1°A despesa com cooperagao técnica e financeira ou contrapartidas
€m convénios e acordos far-se-a em programacao especifica classificada

conforme dotacéo orcamentaria;

§ 2° E vedada a inclusio na Resolugéo Orgamentaria Anual, bem como
em suas alteragGes, de quaisquer recursos da Autarquia para entidades que
nao guardem consonancia com os objetivos do CONSORCIO.

§ 3° Sao vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvencées
sociais nas disposicdes contidas no item I do art. 19, da Constituicdo Federal e
as disposicées da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,

SECAO X

Das Disposigées Gerais

Art. 38. As propostas de modificagdo no Projeto de Resolugdo Orcamentaria
Anual serdo apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de

detalhamento dos demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 39. Fica o CONSORCIO autorizado, no decorrer da execucado
orcamentaria, a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do
excesso de arrecadacao, limitados ao crescimento nominal da Receita da
Autarquia, acumulado no exercicio, conforme inciso Il do § 1°. do Artigo 43 da
Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 40. Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera
constar na Resolucdo Orgamentaria Anual, autorizagdo a Autarquia
Institucional para abertura de crédito suplementar até 50% (cinquenta por
cento) sobre o total da despesa fixada no orcamento geral do CONSORCIO,

observado o paragrafo Gnico e seus incisos do art. 14 e seus inci desta
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Resolug&o Orgcamentaria, utilizando os recursos previstos no inciso Il do § 1°.
do Artigo 43 da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 41. Se o Projeto de Resolugédo Orgamentaria Anual nao for aprovado até
31 de janeiro de 2020, para ocorrer no exercicio seguinte, a sua programacao
sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do total da
Proposta de Resolucio Orcamentéria, observada a efetiva arrecadagao no més
anterior, até a sua aprovagio pela Assembleia Geral vedado o inicio de

qualquer projeto novo.

Art. 42. Os anexos constantes da Resolugdo Orcamentaria Anual serzo

publicados juntamente com a Resolucao do Orgamento.

Paragrafo dnico. Conjuntamente com o Orgcamento, o CONSORCIO

publicara os quadros sintéticos que expressam os valores do Orgamento.

Art. 43. Esta Resolucao entra em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2020.

EDER UILSON FRANCA LIMA
PRESIDENTE

T oy
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ANEXO |
DA RESOLUCAO n ° 025/2019

DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DO ORCAMENTO DE 2020

As diretrizes Orgamentérias para o exercicio financeiro de 2020,

abrangendo Autarquia Institucional, serao:

| — Cooperagao federativa mutua e gestao associada de servicos
publicos:

1. Construgéo do Aterro Controlado em consércio.

Il - Desencadear e apoiar programas e acles e de capacitacdo de
mao de obra, através de convénios e parcerias;

1. Plano Intermunicipal de Residuos Sélidos.

Il - Desenvolver programas voltados a ampliagcdo da infra-
estrutura urbana e rural;

1. Gerenciamento consensual e associado de servigos publicos.

IV - Fomentar o desenvolvimento sécio-econdmico dos municipios
consorciados e implantar politicas ambientais compatibilizando-as com uso

sustentavel dos recursos naturais;

V - Melhorar e intensificar programas na area da salde, sem
elevar custos, visando motivar a realizagao de programas e ag¢ées no ambito do
saneamento basico com a ampliacdo de esgotos, a erradicagao de doencas
contagiosas, com agdes de prevencdo a partir da mudanga cultural da

populacao;
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ANEXO I
DA RESOLUCAO n ° 025/2019

METAS DA RESOLUCAO DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS DO
EXERCICIO DE 2020 PARA A ELABORACAO DO ORGAMENTO DE 2020

As metas a serem instituidas para elaboragéo do orcamento 2020,
foram estruturadas com o auxilio de diversos setores. Foram elaboradas a
partir de uma discussdo com os participantes interessados no Conséreio em
contribuir as Diretrizes para o Orcamento do Exercicio Financeiro de 2020.
Atenderao prioritariamente as descrigdes a seguir, ndo se constituindo, porém,
em limite a programagao das despesas.

[ - AUTARQUIA INSTITUCIONAL

O CONSORCIO, através das deliberagées e Resolucées emanadas da
Assembleia Geral, no atendimento das agdes politicas de desenvolvimento,

tem como prioridade para o orecamento de 2020 as seguintes acoes:

1. Estimular a atividade consorciada, visando através da cooperacao

mutua a gestéo de recursos e servigos publicos.

2. O apoio aos Municipios Consorciados nos assuntos e questoes de
interesse de cada localidade junto a entidades publicas, do setor privado
e Sociedade Civil Organizada.

3. O acompanhamento e andamento de Projetos de Resolugbes e

convénios, junto a Assembleia Geral, na verificaciao de prazos dos
n“
P
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processos e providencias para adimplemento das datas de sua efetiva
consecucao.

. Apoio e assessoramento juridico perante o contencioso administrativo,

bem como interpretagso, aplicacdo e controle das normas
administrativas e judiciais atinentes as atividades a que se propde o
Consorcio.

. Propor o estudo e a realizagdo efetiva do Plano Municipal de

Saneamento Bésico, que beneficiara aos Municipios que aderirem ao
respectivo plano.

- Promover na esfera politico — administrativa do gerenciamento e a

associagéo de servigos publicos, nas areas de saude, meio ambiente e
correlatas.

. Incentivar a contratagdo de profissionais médicos especialistas,

centralizando o atendimento, utilizando-se de uma central de regulagso,

garantido custos baixo a procedimentos, num centro de referéncia.

. Acodes para fomentar a criagéo do selo de qualidade para os produtos de

origem da agricultura familiar para comercializacdo nos municipios
consorciados.

. Execucdo efetiva para coleta consorciada dos Residuos Hospitalares

dos municipios pertencentes ao consércio.

10.Incentivo e implantacdo do Sistema de Inspecdo Municipal para os

municipios consorciados.

CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE
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RESOLUGCAO Ne

Ms

E

12019

DISPOE SOBRE A ADEQUAGAO DO
QUADRO PESSOAL DO CONSORCIO
PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO
VALE DO IVINHEMA - CODEVALE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do Consércio Publico de Desenvolvimento do Vale do

lvinhema — CODEVALE, Autarquia Institucional, no uso das atribuicbes que

inciso VI, da clausula. 16 do Estatuto Social do Consércio, faz saber que a

Assembleia Geral Extraordinaria homologa e ele ratifica a seguinte Resolugéo:

Art. 1°. Esta Resolucdo adequa quadro pessoal do Consorcio Publico de
Desenvolvimento do Vale do Ivinhema — CODEVALE

”Qi;ra-r_ttidad'e
Minima

- Descricdo

Referéncia

~ Salarial Inicial

Carga
Hordria

Natureza do |

Vinculo

Grau de
“Escolaridade

Diretor Executivo*

14*

Empregos
Demissiveis
Ad Nutum
Qu
Funcionario
de Carreira

Nivel Superior

k¥

Coordenador Técnico
De Programa

* %

Empregos
Demissiveis
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Empregos

Demissiveis
Rk Assessor Executivo 4 50% Ad I\(I)liltum Nivel Superior
Funcionario
de Carreira
Empregos

Demissiveis
FEx Assessor Juridico 8 50% a5l I(\;l;tum Nivel Superior
Funcionério

de Carreira

|

*0 Valor da Remuneracdo e carga horaria do Diretor Executivo é de livre negociacio da Presidéncia
do CODEVALE

** Carga Horaria & combinar

*** Quantidade de acordo com a necessidade das atividades desenvolvidas

Quantidade| e S SR | ﬂiammiaﬁb-. Grau de
) HILSE - Care: g - I i : ¥ 5 :
Minima T rllescngao ' Eiaqiiorana Vinculo |- Escolaridade
1 Médico veterindrio 5 50% Er:np.:regado il ’_!
Encarregado Pabico ,
. i
1 Médico Veterindrio 6 s0% | EmPregado RS iy
Pubico :
T e
1 Técnico em Informética 7 50% Erjqpregado e t&%.ﬁi’;;-
Pubico el N
Empregado [0 151‘
1 Advogado 8 50% s i
Pibico
1 |Jornalista 9 s50%  |Empregado
Plbico
- Empregado
; 50% P - e
| 1 Eng. Agrénimo/Florestal - 6 Piibico .
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CONSORCIO PUBLICO
VALE DO IVINHEMA
M5

CODEVALE

CNPI; 14.173.522/0001-08

1 Bi6logo 50% |Empregado
10 Plbico
1 Eng. Empregado
Civil/Ambiental/Sanitario 6 50% Pibico
4 Médico so% | Cmipregade
13 Puabico
1 Assistente Social 50% Empregado
10 Pibico
1 Au’xilliar de Inspecdo - nivel 11 50% Empregado _
médio Pubico Nivel Médio
L At’inI_iar de Inspegdo - 12 50% Empregado ;
Técnico em Agropecudria Pubico Nivel Médio
1 Auxiliar Administrativo/
Contabilidade 7 50% Empregado | Nivel Médio /
Pabico Superior
1 Servigcos Gerais 1 50% Er’npregado : s
Pabico Nivel Mé.d.io
1 Motorista 1 50% Empregado S
Pibico Nivel Médio
1 Recepcionista/Telefonista 1 50% Erppregado Al : ,-
Ptbico Nivel Médio
1 Secretdria 1 50% Empregado ‘ ;
Pubico Nivel Médio

1. Quando ocorrer a cedéncia de servidores publicos para o Consércio, com dnus para o Municipio
de origem, eles fardo jus a gratificacdo correspondente a até 100% (Cem por cento) do saldrio pago
ao profissional de igual nivel de qualificacdo do Quadro Pessoal do CODEVALE.

2. Na hipétese de contratagdo tempordria, por prazo determinado e em fungdo das exigéncias de
especialidades do trabalho a ser executado, o CODEVALE poderd contratar profissionais
especializados para a Area Tecnoldgica, pagando remuneragdo de até 40% (quarenta por cento) a
mais sobre o valor pago ao profissional de igual nivel.

3. Quando ocorrer a cedéncia de servidores publicos para o Consdrcio, com 6nus para o Municipio

de origem, para as vagas referentes ao cargos comissionados, eles fardo jus a gratificacdo
correspondente a até 100% (cem por cento) do salario pago ao profissional de igual nivel de _
qualificacdo do Quadro Pessoal do CODEVALE. \\

Avenida Eduardo Elias Zahran, 3179 — Bairro Antonio Vendas — CEP 79
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Referéncia Salarial Inicial

1 | R$1.040,00 | 10 | RS 2.039,00

2 | R$4.259,00 | 11 | R$1.325,00

3 | R$2.538,00 | 12 | R$ 2.068,00

4 | R$3.311,00 | 13 | R$7.286,30

5 | R$4.135,00 | 14 | R$5.970,00

6 | RS$3.090,00

7 | R$1.520,00

8 | R$5.096,00

9 | RS$2.602,25

Campo Grande, 28 de Novembro 2019.

Art. 5°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2020.

FEder Uilson Franca Jlima
Presidente do Codevale
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CNPJ: 14.173.522/0001.08

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA DO DIA 28/11/2019

ASSINATURA PREF. MUNUNIPIO
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R+ Cassimiro Dias n® 1219 Centro Anaurilandia — MS  CEP 79770-000

Telefone contato: 3445-1912
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA DO DIA 28/1 1/2019

B NOME ASSINATURA - PREF. MUNUNIPIO
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R: Cassimiro Dias n° 1219 Centro Anaurilandia — MS CEP 79770-000

Telefone contato: 3445. 1912



